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1 ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO

1.1 Processos em tramite junto ao TCE/PR

Realizado, durante o exercicio de 2024, o acompanhamento da tramitagcdo dos
processos em que a Camara Municipal de Foz do Iguagu é parte junto ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana e das demandas oriundas do Canal de Comunicacao, bem

como adotadas as medidas necessarias para seu atendimento/tramitagao.

1.2 Prestagao de contas anual (PCA) do exercicio de 2023

A prestacéo de contas anual - PCA, do exercicio de 2023 foi apresentada na data
de 27/03/2024 e foi julgada regular no Acérddo n° 1555/2024 - Segunda Camara do
TCE-PR.

1.3 Agenda de Obrigacdes (encerramento do mural das licitagées, encerramento do
prazo para envio do SIAP-FP, fechamento do SIM-AM, publicagcido do RGF,
declaragao da audiéncia publica relativa as metas fiscais, declaragao da publicidade
do RGF na pagina do TCE-PR)

Os prazos estabelecidos na Agenda de Obriga¢gdes Municipais para o exercicio
financeiro de 2024 (Instrugdo Normativa TCE-PR n° 183/2023) foram cumpridos e todas

as informacgdes foram disponibilizadas tempestivamente.

1.4 Adequacao da LOA ao PPA e a LDO

Observado o alinhamento dos projetos/atividades constantes na Lei n°® 5.062/2021
(PPA) com os informados na Lei n® 5.264/2023 (Lei de Diretrizes Orcamentarias), Anexo |
- Metas e Prioridades, pag. 11, e com a Lei n° 5.366/2023, Anexo Quadro de

detalhamento da despesa por fonte de recursos, Orgdo: 01-Camara Municipal, pag. 28 a
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30, com excegao de algumas diferengas nas estimativas de valores da LOA com o PPA e

a LDO, consideradas regulares conforme art. 8° da Lei 5.062/2021 (Plano Plurianual).

“Art. 8° As estimativas de Valor Global dos Programas, as Metas e
os enunciados dos Objetivos do PPA, séo referenciais e ndo se
constituem em limites a programag¢éo or¢camentaria e a execugao de
despesas expressas nas leis orgamentarias e nas leis que as

modifiquem.”

Em que pese as estimativas de valores serem referenciais recomendou-se a

instituicdo e/ou melhoria dos controles internos existentes para o processo de elaboracgao
das propostas orcamentarias, da Camara Municipal, visando aperfeicoar a
compatibilidade da LOA com PPA e a LDO.

1.5 Repasse do duodécimo

Conforme art. 4° da Lei n° 5.366/2023 (Lei Orgamentaria Anual), restou fixada a
despesa para a Camara Municipal de Foz do Iguagu em R$ 45.036.500,00 para o
exercicio de 2024, devendo o Executivo transferir mensalmente R$ 3.753.041,66, na
forma do art. 168 da Constituicdo Federal de 1988. Sendo realizados os repasses no

referido valor até o més de outubro/2024.

Por meio da Lei n°® 5.476, de 13 de setembro de 2024, foi autorizado ao Poder
Executivo a abertura de crédito adicional suplementar, servindo de recurso para cobertura
do referido crédito a anulagdo de dotagdes deste Poder Legislativo. Sendo ajustado as

duas ultimas parcelas do duodécimo para R$ 2.753.041,70.

1.6 Conciliagao bancaria

Quanto a andlise das conciliagbes bancarias das contas do Poder Legislativo,

elaboradas pela Tesouraria desta Camara Municipal, constatamos regularidade e
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tempestividade na elaboracdo das mesmas, onde mensalmente este Dep. de Controle

Interno realizou a conferéncia, ndo havendo inconformidade com a Contabilidade.

1.7 Comunicacao de pagamentos realizados por cheque

Como referéncia para comunicagdo dos pagamentos realizados por cheque, em
atendimento ao § 2°, do art. 9°, da Instru¢do Normativa n°® 89/2013/TCE-PR, foi utilizado
como referéncia o valor de R$ 17.600,00 corresponde a 10% (dez por cento) do valor
estabelecido na alinea "a" do inciso Il do art. 23 da Lei n°® 8.666/1993, atualizado pelo
Decreto n°® 9412/2018. Apesar da revogagao da Lei n°® 8666/1993, a contar de 1° de
janeiro de 2024, manteve-se a utilizagao do referido valor até que ocorra a atualizacao da
Instrugdo Normativa n° 89/2013 (TCE-PR).

N&o houve comunicagao de pagamentos com cheque no periodo de 01/01/2024 a
31/12/2024, bem como, em consulta ao sistema GIIG nao foram identificados pagamentos

por meio de cheque com valores superiores a R$ 17.600,00.

1.8 Alteragoes orgcamentarias

O § 1°, do art. 5° da Lei n°® 5.366/2023 (Lei Orgamentario Anual - LOA) autoriza a
realizacdo da abertura de créditos adicionais suplementares com a indicacéo de recurso

préprio até o limite de 8% (oito por cento).

“§ 10 Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a proceder a
abertura de Créditos Adicionais Suplementares, com indicacdo
de recursos da Cémara Municipal de Foz do Iguagu, até o limite de
8% (oito por cento), do total da despesa fixada no
orcamento-programa do 0Orgdo, para o exercicio financeiro de
2024, na forma dos arts. 7°, 42 e 43, da Lei Federal no 4.320, de 17

de margo de 1964.” - destacamos.
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Em consulta realizada no sistema GIIG (Orgamento/LOA/Relatérios/Alteracoes
Orgamentarias), periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024 e no sitio eletronico desta Casa de

Leis, foram identificados os seguintes Atos de créditos adicionais suplementares:

a) Ato da Presidéncia n° 41/2024 - R$ 220.000,00;

b) Ato da Presidéncia n° 68/2024 - R$ 12.000,00;

c) Ato da Presidéncia n° 79/2024 - R$ 2.000,00;

d) Ato da Presidéncia n® 93/2024 - R$ 59.500,00;

e) Ato da Presidéncia n°® 94/2024 - R$ 3.000,00;

f) Ato da Presidéncia n° 100/2024 - R$ 50.000,00;

g) Ato da Presidéncia n°® 129/2024 - R$ 35.000,00;

h) Ato da Presidéncia n® 133/2024 - R$ 1.937.000,00.

Somados os valores dos referidos atos o percentual utilizado até 31/12/2024 ficou
em 5,15%, portanto abaixo do limite autorizado no § 1°, do art. 5°, da Lei n°® 5.366/2023.

1.9 Limite de gasto com pessoal

Verificou-se que a despesa com pessoal da Camara Municipal de Foz do Iguagu
ficou abaixo dos limites estabelecidos na Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), que estabelece para o Poder Legislativo Municipal o maximo de
6% (seis por cento) para gastos com pessoal, sendo os percentuais executados

demonstrados no quadro abaixo:

Data-Base Receita Corrente Despesa Total %
Liquida com Pessoal Despendido
30/04/2024 (1° Quad.) | R$ R$ 31.049.028,45 | 1,95%

1.591.464.061,63

31/08/2024 (2° Quad.) [ R$ R$ 31.576.236,40 | 1,92%
1.641.812.397,55
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31/12/2024 (3° Quad.) | R$ R$ 34.018.790,86 | 1,94%
1.752.287.819,68

1.10 Limites Constitucionais

De acordo Constituicdo Federal aplicam-se as Camaras Municipais os seguintes

limites:

a) Despesa total da Céamara: 6% (seis por cento) da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, efetivamente

realizados no exercicio anterior (inciso Il, do Art. 29A);

b) Folha de pagamento: 70% do limite da receita da Cémara Municipal (§1°, do Art.
29A) e

c) Despesa com subsidio dos vereadores: 5% do total da receita do municipio (inciso
VII, do Art.29).

Todos os limites foram cumpridos pela Camara Municipal de Foz do Iguagu no

exercicio de 2024, conforme demonstrado abaixo.

Despesa / Limite Limite (R$) Executado | % Executado

(R$)
Despesa total da Camara (6%) 56.654.671,01 | 40.278.290,63 4,27%
Folha de Pagamento (70%) 39.658.269,70 [ 29.185.245,17 51,51%
Subsidio dos vereadores (5%) 47.212.225,84 2.414.559,45 0,26%

1.11 Regras do periodo eleitoral
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Referente as regras do periodo eleitoral foi realizada a verificagdo do cumprimento
dos incisos VIl e VIII, do Art. 73, da Lei n°® 9504/1997,

“‘Art. 73. Sao proibidas aos agentes publicos, servidores ou néo,
as sequintes condutas tendentes a afetar a igualdade de
oportunidades entre candidatos nos pleitos eleitorais:

(...)

VIl - empenhar, no primeiro semestre do ano de eleigao,
despesas com publicidade dos 6rgdos publicos federais, estaduais
ou municipais, ou das respectivas entidades da administragcdo
indireta, que excedam a 6 (seis) vezes a média mensal dos
valores empenhados e nao cancelados nos 3 (trés) ultimos anos
que antecedem o pleito;

VIl - fazer, na circunscricdo do pleito, revisao geral da
remuneracao dos servidores publicos que exceda a
recomposi¢ado da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano
da eleicao, a partir do inicio do prazo estabelecido no art. 7° desta
Lei e até a posse dos eleitos.

(...)

§ 14. Para efeito de calculo da média prevista no inciso VIl do caput
deste artigo, os gastos serao reajustados pelo IPCA, aferido pela
Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou
outro indice que venha a substitui-lo, a partir da data em que foram
empenhados.”

Conforme consulta ao sistema GIIG em 04/07/2024, periodo de 01/01/2024 a
03/07/2024, o valor empenhado para despesas com publicidade foi de R$ 338.000,00,
abaixo do limite de R$ 385.084,00, calculado conforme o inciso VIl e § 1°, do art. 73, da
Lei 9504/1997.

Em relagao ao inciso VI, do art. 73, da Lei 9504/1997, foi realizada consulta ao
Sistema de Apoio ao Processo Legislativo - SAPL (Matérias Legislativas) em 04/07/2024,
as 10h30min, sendo encontrado o Projeto de Lei n° 58/2024 (Autoriza o Chefe do Poder
Executivo Municipal a conceder reposigao salarial nos vencimentos e proventos dos
servidores publicos municipais), transformado na Lei n°® 5.416, publicada no Diario

Oficial do Municipio n°® 4958, de 23 de maio de 2024, regulamentada na Céamara
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Municipal por meio da Portaria da Presidéncia n° 147/2024, publicado no D.O.M. n° 4.960,
de 24 de maio de 2024.

Em consulta a calculadora do cidaddao do Banco Central do Brasil, periodo de
maio/2023 a abril/2024, verificou-se a variagdo do INPC (IBGE) em 3,23% (trés virgula

vinte e trés por cento), mesmo indice, periodo e percentual indicado na Lei n°® 5.416/2024.

1.12 Publicacao da tabela de vencimentos

A tabela de vencimentos dos servidores da Camara Municipal de Foz do Iguagu,
em atendimento ao disposto no art. 39, § 6° da Constituigdo Federal, foi publicada no
Diario Oficial do Municipio n°® 5.123, de 23 de dezembro de 2024, pags. 36 a 41.

1.13 Entrega da declaragao de bens

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) para o exercicio de 2024,
definiu que o acompanhamento acerca da verificagdo da entrega anual da declaracao de
bens por parte dos servidores e vereadores deste Poder Legislativo (art. 13, §§ 2° e 3°, da
Lei n® 8.492/1992), seria realizado no relatério do més de julho de 2024.

Desse modo, a DCl encaminhou, em 14/08/2024, memorando a Diretora de
Administragédo solicitando informagdes acerca do cumprimento da determinacgéo legal de
entrega da copia da declaragdo de imposto de renda por parte de todos os servidores
efetivos, comissionados e vereadores deste Poder Legislativo e, na hipétese de atraso, as

medidas adotadas.

Em 19/08/2024, o Assistente Técnico da Diretoria de Administracdo listou o
vereador e assessores que, embora cientificados a realizar a entrega da copia de suas
declaracdes de imposto de renda, quedaram-se inertes. Informou, ainda, que por falta de

previsdo, nenhuma medida foi tomada.
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Em manifestagéo, realizada na data de 23/08/2024, a DCI relatou a inexisténcia de
regulamentacgao interna acerca do tema, especialmente no que tange a forma e ao prazo
de entrega da cépia da Declaracdo de Imposto de Renda, razédo pela qual recomendou,
primeiro, a realizagdo da competente regulamentacédo; segundo, a elaboragdo de
estudo, acerca da hipétese da atualizagdo ocorrer por meio de autorizagcdes por escrito
para a quebra de sigilo das Declaragbes de Imposto de Renda junto a Receita Federal,;

terceiro, que os setores envolvidos realizem o mapeamento do processo; quarto, que a

Diretoria de Administracdo implemente controles internos eficazes, a fim de mitigar riscos
e melhorar a execucao das rotinas de trabalho e; quinto, o envio de representacdo ao
Conselho de Etica e a instauracdo de sindicancia em face dos agentes que ndo haviam

entregue copia de suas declaragdes de imposto de renda.

Em 28/08/2024, o Assistente Técnico da Diretoria de Administragdo comunicou a
Presidéncia que os agentes publicos faltantes haviam realizado a entrega da cépia de
suas declaragcdes de imposto de renda, razdo pela qual a Presidéncia determinou o
cumprimento de todas as recomendacdes exaradas pela DCI, exceto a ultima, no prazo
de 30 dias.

Expirado o prazo concedido, sem contudo que houvesse o atendimento das
determinag¢des, nem tampouco pedido de prorrogacgéo, a Presidéncia, de oficio, concedeu

novo prazo de 15 dias, em 03/10/2024. Ato continuo, o Assistente Técnico da Diretoria

de Administracdo solicitou o auxilio da Diretoria Juridica para elaboracdo da minuta de
regulamentacgao, tendo formulado quesitos, que foram respondidos no Parecer Juridico n°
292/2024, de 09/10/2024.

Na data de 08/11/2024, a equipe de Recursos Humanos anexou a minuta de Ato
da Presidéncia, regulamentando o tema, que, por sua vez, foi examinada e aprovada pela
Diretoria Juridica em 16/12/2024.

A Presidéncia, entdo, expediu o Ato da Presidéncia n° 134/2024, que foi publicado
no Diario Oficial do Municipio n° 5122, de 20/12/2024, paginas 251 a 253. Desde entao,
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segundo informagdes prestadas pelo Assistente Técnico da Diretoria de Administragcao
(Despacho 30-4.856/2024), o Ato da Presidéncia n° 134/2024 esta sendo cumprido.

Na sequéncia, o processo foi encaminhado a DCI que constatou que n&o havia
sido realizado o mapeamento do processo. Antes, entretanto, por prudéncia, recomendou
o envio do expediente a Diretoria Juridica, para analise de dois quesitos, a saber, 1) tendo
em vista que o sigilo de dados bancarios e fiscais sao garantias constitucionais do direito
a privacidade e da intimidade e, por conseguinte, corolarios da dignidade da pessoa
humana, ha legalidade/validade juridica do documento constante do Anexo Il, do Ato da
Presidéncia n° 134/2024, no que tange a autorizagdo para a quebra de sigilo bancario de
cbnjuges e dependentes? 2) Uma pessoa pode, sem expressa anuéncia, autorizar a
quebra de sigilo de dados bancarios e fiscais de terceiros maiores e capazes ou este &

ato que depende de decisdo judicial adequadamente motivada?

Em 27/01/2024, a Diretoria Juridica, em resposta aos quesitos formulados pela DCI
recomendou a retificagdo do Ato da Presidéncia n°® 134/2024, o que foi acatado pela

Presidéncia, que determinou, também, a realizacdo de mapeamento do processo.

Na data de 28/01/2024, a Chefia do Setor de Recursos Humanos encaminhou
minuta de Ato para anuéncia e posterior publicacdo. Na mesma data, a Presidéncia
determinou que fosse dado andamento ao mapeamento do processo, sem, contudo, fixar

prazo para tanto.

Na sequéncia, o Ato da Presidéncia n° 15/2025 foi publicado no Diario Oficial do
Municipio n°® 5.153, de 03 de fevereiro de 2025, com as alteragdes sugeridas. E, apds
determinacao da Presidéncia, exarada no Proc. Adm. 1Doc n°® 939/2025, em 17/03/2025,
a Chefia do Setor de Recursos Humanos encaminhou a minuta de mapeamento do
processo para analise. No entanto, a Presidéncia constatou algumas pendéncias, tendo

solicitado a realizag&o de ajustes e encaminhamento via processo administrativo.
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2 ATIVIDADES DE MONITORAMENTO

2.1 Auditoria n® 01/2022 — Depreciagao dos bens patrimoniais

Em 22/05/2022, foi instaurada a Auditoria n° 1/2022, constante do Anexo | do
Cronograma Anual de Auditoria/2022, voltada a verificagdo dos bens patrimoniais
incorporados ao acervo mobiliario da Camara Municipal, no que concerne a definicdo do

percentual de depreciacao.

Foi encaminhado o relatdrio preliminar de auditoria as areas auditadas que, por sua
vez, apresentaram suas contraposi¢des. Apds analisar as informagdes prestadas pelo
Chefe do Setor de Patrimbénio, a DCI encaminhou, em 23/09/2022, a Presidéncia o
relatério preliminar. Feitas as devidas analises, foi encaminhado a Presidéncia, em

21/12/2022, o relatério final contendo os achados de auditoria.

Em 02/05/2023, a DCI encaminhou ao Senhor Presidente o Ml 15/2023 - DCI,
reiterando a necessidade de cumprimento das recomendacgdes feitas anteriormente, no
prazo de 90 (noventa) dias. Em 18/07/2023, a Comissdo Permanente de Inventario
Patrimonial (CPIP) informou a impossibilidade de cumprimento da revisdo dentro do
periodo inicialmente cedido. Em 15/08/2023, a DCI manifestou-se de acordo com a
dilagdo do prazo, sugerindo-o em 60 dias, o que foi acolhido pela Presidéncia na mesma

data.

Apos diversos pedidos de dilagdo de prazo, em 24/04/2024, o Setor de Patrimbnio
informou que a empresa responsavel pelo sistema realizou o ajustes na depreciagao dos
bens permanentes e que em conferéncia, por amostragem, constatou que os valores
estdo de acordo com a planilha apresentada. Ato continuo, a Presidéncia encaminhou o
processo para analise da DCI, que solicitou a juntada da amostra utilizada para
conferéncia, bem como a elaboracdo de norma especifica para regulamentar a

classificagao de todo o patriménio mobiliario da Camara Municipal de Foz do Iguagu.
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O chefe do Setor de Patrimbnio, entdo, solicitou prorrogagcdo do prazo para
elaboragao da minuta da norma regulamentadora. Em 13/05/2024, a Presidéncia deferiu a
concessao do prazo de 90 (noventa) dias, conforme solicitado. Posteriormente, a chefia
do Setor de Patrimbénio encaminhou a DCl o Ato da Presidéncia n° 84/2024, que
regulamenta a depreciagdo de bens na Camara Municipal de Foz do Iguagu, bem como a
amostra dos bens conferidos, no entanto, como a planilha da memdéria de calculo nao
havia sido juntada, o Diretor de Controle Interno solicitou, em 08/07/2024, o envio dos

calculos, o que foi atendido no mesmo dia.

Em 09/07/2024, a DCI encaminhou novamente o processo para o Setor de
Patrimoénio, dado que, ao iniciar a analise da amostra utilizada para conferéncia dos
ajustes realizados pela empresa contratada, foram identificadas divergéncias entre a
amostra avaliada e os registros do sistema em alguns grupos, de modo que foi solicitada

nova conferéncia.

Dando sequéncia ao feito, em 30/07/2024, a Chefia do Setor de Patrimdnio
encaminhou a amostragem dos bens analisados, bem como a planilha com a memoria de
calculo, a Diretoria de Controle Interno. Na data de 10/10/2024, a DCI fez duas
recomendagdes ao Setor de Patrimdnio, quais sejam, verificar periodicamente se os
registros no sistema de controle patrimonial e contabil estdo em conformidade com as
regras dispostas no Ato da Presidéncia n° 84/2024; e avaliar, ao final de cada exercicio
financeiro, se ha necessidade de revisdo da vida util, valor residual e método de
depreciacado, conforme MCASP (10° edicdo) e Norma Brasileira de Contabilidade (NBC
TSP) - 07 - Ativo Imobilizado.

Diante disso, o Diretor de Controle Interno informou a Presidéncia que o ciclo de
monitoramento desta auditoria encontrava-se finalizado, cabendo ao Setor de Patrimoénio

a observancia das recomendacdes exaradas.

3 AUDITORIAS INTERNAS
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3.1 Gestao de pessoas

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) - 2024, definiu que o
macroprocesso de gestdo de pessoas seria auditado durante o exercicio de 2024. Apods
analise dos critérios de risco, materialidade, criticidade e relevancia, os processos
“relatério de frequéncia de assessores e controle de frequéncia - ponto” foram
selecionados, dentre aqueles que compdem o macroprocesso gestdao de pessoas, para

serem auditados.

Os objetivos do trabalho foram primeiro, identificar se o controle de frequéncia dos
servidores da Camara Municipal de Foz do Iguagu esta em conformidade com as leis,
regulamentos e politicas internas aplicaveis, assegurando a integridade e a legalidade dos
registros de horas trabalhadas e; segundo, avaliar a eficacia e a eficiéncia do sistema de
controle de frequéncia dos servidores, garantindo que os processos e procedimentos
implementados estejam alinhados com as melhores praticas de gestdo e promovam o uso

otimizado dos recursos humanos.

Nesse sentido, a abordagem da equipe de auditoria objetivou responder as
seguintes questdes de auditoria: o controle de frequéncia estd em conformidade com as
normas especificas da Camara Municipal de Foz do Iguagu? Ha mecanismos eficazes de

registro e controle de frequéncia dos servidores?

Apos as fases de planejamento e execugao, foi encaminhado o relatério preliminar
de auditoria as areas auditadas que, por sua vez, apresentaram suas contraposi¢oes.
Feitas as devidas analises, foi encaminhado a Presidéncia, em 17/10/2024, o relatorio

final de auditoria, que apontou os seguintes achados:

O controle de frequéncia dos assessores parlamentares esta em conformidade
com as normas especificas da Camara Municipal de Foz do Iguagu?

N° Achado
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Auséncia de frequéncia de servidor efetivo

Relatério entregue fora do prazo

Descumprimento do art. 1° do Ato da Presidéncia 18/2024

Auséncia de assinatura no relatorio de frequéncia e/ou atividade

Auséncia de protocolo

Auséncia de frequéncia dos assessores

2
3
4
5
6
7

Auséncia de relatério de atividades

O controle de frequéncia dos servidores efetivos esta em conformidade com as

normas especificas da Camara Municipal de Foz do Iguagu?

NO

Achado

Auséncia de autorizagao prévia para crédito em banco de horas

Auséncia de assinatura do servidor e/ou da chefia

Auséncia de autorizagao prévia para compensar

Auséncia de registro de atraso

Auséncia de autorizagao para compensar

Auséncia de controle de frequéncia

Auséncia de autorizagao para crédito em banco de horas

Auséncia de desconto em folha

Ol (N || B |]WIDN

Auséncia de autorizagao para registro de hora negativa

—_
o

Autorizagao de crédito em banco de horas para servidor em teletrabalho em
desacordo com a legislagao

1

Compensacao em desacordo com a legislagao

12

Abono de falta em desacordo com a legislagao

13

Concessao indevida de horas crédito

Ha mecanismos eficazes de registro e controle de frequéncia dos servidores

comissionados?
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N° Achado

1 Relatério de atividades faz referéncia a artigo revogado/inexistente

2 Realizacéo de atividade em feriado e/ou ponto facultativo

3 Registros divergentes

4 Memorando e/ou relatério de atividades assinado antes de encerrar o més

Ha mecanismos eficazes de registro e controle de frequéncia dos servidores

efetivos?

N° Achado

1 indice relativamente alto de saidas ou entradas nao registradas no periodo
analisado, sem previsao de qualquer limitador e/ou desconto na remuneracao

2 Auséncia de previsdo normativa para compensacgao de saidas antecipadas
com entradas prévias, credito em banco de horas no periodo de recesso,
compensacgao com dias trabalhados nas eleigdes, registro de ponto em dia de
teletrabalho

3 Auséncia de comprovagcdo do fato alegado pelo servidor para nao
cumprimento da jornada integral de trabalho

4 Rotinas do processo nao informatizadas completamente

5 Auséncia de controles internos (mapeamento, check-list)

6 Realizacado frequente de horas crédito no banco de horas, que deixou de ser

excecgao para tornar-se pratica reiterada

a elaboragcao do competente plano de acao, no prazo de 15 dias. Na data de 05/11/2024,

a Chefia do Setor de Recursos Humanos encaminhou o plano de acgao.

era bastante vago, ndo tendo abordado de forma detalhada quais seriam as acdes
adotadas a fim de dar cumprimento as recomendacdes exaradas no relatério final de
auditoria. Ressaltou, ainda, que a maior parte dos achados identificados na auditoria néo

foram sequer tratados no plano de agdao, mormente no que tange a adogao de medidas

Em 30/10/2024, a Presidéncia acolheu integralmente o relatério final, determinado

Na sequéncia, a DCI manifestou-se no sentido de que o documento apresentado
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corretivas nas hipoteses que eventualmente implicaram prejuizo ao erario, tais como, o
pagamento da remuneragdo sem a respectiva comprovagao da frequéncia, auséncia de
desconto em folha; autorizagcdo de crédito em banco de horas para servidor em
teletrabalho; abono de falta em desacordo com a legislag&o; concesséao indevida de horas
crédito em banco de horas. Do mesmo modo, ndo foram abordados a implantacao de
controles internos efetivos, tais como check-lists e atividade revisional por parte da chefia;
a adocdao de medidas efetivas de comprovacdo da frequéncia dos servidores

comissionados, etc.

Diante disso, em 19/11/2024, o Assistente Técnico da Diretoria Geral designou o
Assistente Técnico da Diretoria de Administragdo e o Chefe do Setor de Recursos
Humanos, para confecgcédo de novo plano de agdo, bem como solicitou o engajamento de
toda a equipe do Setor de Recursos Humanos na busca de solucdes, acdes e alternativas
corretivas e de modernizacao dos procedimentos, auxiliando as chefias na resolugao dos
achados apontados. Por fim, concedeu o prazo de 10 dias para cumprimento das

determinagdes.

Em 02/12/2024, o Assistente Técnico da Diretoria de Administragcao solicitou a
prorrogacao do prazo por mais 15 dias. No dia 03/12/2024, a Chefia do Setor de Recursos
Humanos questionou a Presidéncia se as recomendacdes exaradas no relatorio final de
auditoria seriam de aplicacdo imediata ou se dependeriam da edi¢cdo de ato normativo e
da ciéncia dos servidores. Em resposta, a Presidéncia esclareceu que deveriam ser
seguidos os regramentos existentes e que somente apos a edigao de novos regramentos

visando corrigir os achados é que o procedimento devera ser alterado.

Na data de 20/01/2025, em manifestacdo da DCI dirigida a Presidéncia, foi
constatado que ja haviam transcorrido 83 (oitenta e trés) dias desde a data do
acolhimento integral do parecer final da Auditoria n® 01/2024, por parte da Presidéncia. No
entanto, a Presidéncia ndo havia se manifestado acerca da prorrogacédo do prazo
solicitado, nem tampouco foi apresentado o respectivo plano de acgado. Diante disso,

informou que encaminhara a Presidéncia, até a data de 30 de junho de 2025, o relatério
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final de monitoramento, que abordara se as medidas corretivas propostas foram
implementadas, se estdo sendo efetivamente executadas pelas areas auditadas, se as
causas dos achados foram eliminados e quais foram os beneficios potenciais e reais

alcangados.

Em 21/01/2025, a Presidéncia deferiu o prazo de 15 dias para apresentagao do
plano de agdao e encaminhou o relatorio a Diretoria Geral para acompanhamento da
demanda. Na data de 29/01/2025, o Assistente Técnico da Diretoria de Administragao
encaminhou o processo ao Setor de Recursos Humanos para elaboracdo do plano de
acao. Apos sucessivos pedidos de prorrogagao de prazo, em 14/02/2025 foi apresentado
o plano de agdo. No entanto, depois de realizada reunido com os setores auditados, a
DCI solicitou a complementacdo do plano apresentado, o que foi realizado em
14/03/2025.

3.2 Gestao de compras, licitagoes e contratos

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) - 2024, definiu que o
macroprocesso de gestdo de compras, licitacbes e contratos seria auditado durante o
exercicio de 2024. Apos analise dos critérios de risco, materialidade, criticidade e
relevancia, o processo “aditivo contratual e apostilamento” foi selecionado, dentre aqueles
que compdem o macroprocesso gestdo de compras, licitacbes e contratos, para ser

auditado.

Os objetivos do trabalho foram, primeiro, identificar se os processos de aditamento
contratual e apostilamento realizados pela Camara Municipal de Foz do Iguagu estdo em
conformidade com a Lei n° 14.133/2021 e regulamentos internos aplicaveis, assegurando
a integridade e a legalidade de tais instrumentos e; segundo, avaliar a eficacia e a
eficiéncia dos processos de aditamento contratual e apostilamento, garantindo que
estejam alinhados com as melhores praticas de gestdo e promovam o uso otimizado dos

recursos humanos.
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Nesse sentido, a abordagem da equipe de auditoria objetivou responder as
seguintes questbes de auditoria: os processos de aditivos e apostilamentos que
tramitaram na Camara Municipal de Foz do Iguagu, sob a égide da Lei n° 14.133/2021,
foram realizados observando-se os artigos 53, 91 caput e § 4°, 92, incisos V e XVI, § 3°,
94 caput, 107, 117, §§ 1° e 2° 124, inciso Il, “d”, 135, § 3°, 183, inciso Il da Lei n°
14.133/2021, 8°, inciso | do Ato da Presidéncia n° 133/2023 e 16, inciso XVI do Ato da
Presidéncia n° 130/2023? Os processos de aditamento dos contratos firmados pela
Camara Municipal de Foz do Iguagu, realizados sob o amparo da Lei n°® 14.133/2021, sédo

eficazes?

ApoOs as fases de planejamento e execucao, foi encaminhado o relatério preliminar
de auditoria as areas auditadas que, por sua vez, apresentaram suas contraposic¢oes.
Feitas as devidas analises, foi encaminhado a Presidéncia, em 20/01/2025, o relatdrio

final de auditoria, que apontaram os seguintes achados:

Os processos de aditivos e apostilamentos que tramitaram na Camara Municipal
de Foz do Iguagu, sob a égide da Lei n° 14.133/2021, foram realizados
observando-se os artigos 53, 91 caput e § 4° 92, incisos V e XVI, § 3° 94 caput,
107, 117, §§ 1° e 2° 124, inciso I, “d”, 135, § 3° 183, inciso Il da Lei n° 14.133/2021,
8° inciso | do Ato da Presidéncia n° 133/2023 e 16, inciso XVI do Ato da
Presidéncia n° 130/2023?

N° Achado

1 Reajustamento de pregos em desconformidade com as clausulas contratuais

2 Auséncia de publicacédo de termos aditivos no PNCP

3 Auséncia de publicagbes de termos aditivos no sitio eletrbnico da
Administracao

4 Auséncia de juntada dos aditivos aos processos de origem

5 Auséncia de comprovagao da manutencao das condi¢cdes de habilitacdo

6 Auséncia de manifestagdo acerca da manutencdo da vantajosidade das

condi¢cdes da contratacéo
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7 Contagem de prazo da vigéncia em desconformidade com o art. 183, Il, da Lei
n°® 14.133/2021

Os processos de aditamento dos contratos firmados pela Camara Municipal de
Foz do Iguacu, realizados sob o amparo da Lei n° 14.133/2021, sao eficazes?

Ne° Achado

1 Descumprimento reiterado de requisitos legais/contratuais, da sequéncia légica
e das etapas do processo

2 Continuidade de contratos que ndo atendem adequadamente as necessidades
da Camara Municipal de Foz do Iguacu

3 Auséncia de documentos ou informacdes essenciais

4 Informacgdes divergentes

5 Alteragdes contratuais inconsistentes

Em 21/01/2025, a Presidéncia acolheu integralmente o relatério final, determinado
a elaboragdo do competente plano de acédo, no prazo de 20 dias, pela Diretoria de
Finangas e Gestao Fiscal, com auxilio da Gestdo de Contratos e da Chefia de Compras,

contendo as acdes a serem adotadas, os responsaveis e 0s prazos de execugao.

O plano de acao foi apresentado na data de 07/02/2025. No entanto, depois de
realizada reunido com os setores auditados, a DCI solicitou a complementag&o do plano
apresentado, o que foi realizado em 13/02/2025. Em 17/02/2025, o plano de agéao foi

aprovado pela Presidéncia.

3.3 Gestao financeira e orgamentaria

Em que pese o Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) - 2024, ter
definido que o macroprocesso de gestao financeira e orgcamentaria seria auditado durante
o exercicio de 2024, nao houve tempo habil para tanto. Com efeito, a auditoria de controle
de frequéncia demandou muito mais tempo do que o inicialmente previsto, dada a

complexidade e o escopo analisado.
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Ademais, outras atividades, nao previstas no PAACI - 2024, foram realizadas no
periodo, tais como elaboragdo do Guia para Mapeamento de Processos; reunides
semanais de orientagdo com os demais setores da Camara Municipal de Foz do Iguagu
relacionadas ao mapeamento de processos; analise das pastas funcionais de todos os
assessores parlamentares em atividade no exercicio de 2024, em razado de denuncia
apresentada que narrava a possivel utilizagdo de comprovante de escolaridade falso, por
parte de alguns assessores parlamentares e analise acerca das indenizagdes dos

periodos de licenga-prémio dos servidores efetivos asseguradas e nao usufruidas.

4 OUTRAS ATIVIDADES

A DCI elaborou, mensalmente, o relatério de atividades do controle interno,
contendo as informagdes e analises especificadas no cronograma constante do Plano
Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) - 2024. Tais relatorios foram
encaminhados para apreciagao da Presidéncia. Além disso, elaborou o Plano Anual de
Atividades do Controle Interno, para o exercicio de 2025, tendo revisado a matriz de risco

dos processos.

Por fim, registre-se que nao foi possivel realizar a revisdo das normas relacionadas
a DCI, dado que no decorrer do ano foi necessario realizar diversas atividades
extraordinarias, nao previstas no Plano Anual de Atividades do Controle Interno (PAACI) -
2024.

5 ATIVIDADES NAO PREVISTAS NO PLANO ANUAL / EXTRAORDINARIAS

5.1 Elaboragao do guia para mapeamento de processos

A DCI elaborou o Guia para Mapeamento de Processos da Camara Municipal de

Foz do Iguagu, cujo objetivo é estabelecer padroniza¢des de trabalho relacionadas a

elaboragao, aprovacao e publicacdo dos fluxos de atividades realizadas pelos diversos
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Setores, proporcionando a visualizacdo das fungdes administrativas e operacionais,
gerando, por conseguinte, mais eficiéncia na atuagcdo dos servidores da Camara

Municipal de Foz do Iguacu.
5.2 Reunides de orientagao relativas ao mapeamento de processos

Durante o exercicio de 2024, a DCI realizou reunides semanais, as quartas-feiras,
com diversos setores da Camara Municipal de Foz do Iguacgu, auxiliando-os na realizagéo

do mapeamento de seus processos, bem como sanando eventuais duvidas.

5.3 Analise das pastas funcionais dos assessores parlamentares em atividade no
exercicio de 2024, em especial a comprovagao de escolaridade exigida na Lei
Municipal n° 5159/2022

A DCI encaminhou a Diretoria de Administracdo, em 17/10/2024, Memorando
solicitando o envio da pasta funcional do assessor parlamentar _ admitido
em 01/07/2021. No dia seguinte, o Setor de Recursos Humanos encaminhou a pasta

fisica, bem como os arquivos digitais, referentes ao ano de 2024, do servidor.

Em 18/10/2024, a DCI, analisando os documentos enviados, constatou que o
servidor apresentou, na ocasiao de sua nomeacgao, somente uma certiddo de conclusao
do ensino médio, desacompanhada de historico escolar e que nao era possivel aferir a
autenticidade do documento, uma vez que, em consulta realizada junto ao site da
instituicdo escolar que o emitiu, consta a informagao de que o documento encontra-se

revogado.

Diante disso, a DCI recomendou que fosse oficiada a instituicdo de ensino -

_, a fim de que informe os motivos pelos quais a certiddo de

conclusédo de ensino meédio expedida em nome de _ encontra-se revogada

e que o proéprio servidor fosse oficiado para entregar, no prazo de 30 (trinta) dias o
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certificado de conclusdo de ensino médio atualizado, acompanhado do devido histdrico

escolar.

Em 23/10/2024, a Presidéncia determinou a expedicao dos oficios. No entanto, em
24/10/2024 e, portanto, antes de ser comunicado oficialmente, o assessor parlamentar
_ entregou, no Setor de Recursos Humanos, certificado de concluséo do
ensino médio e historico escolar. Em 29/10/2024, a Secretaria, por sua vez, informou que

foi enviado oficio a instituicdo de ensino.

Analisando a documentagao entregue pelo assessor, a DCI constatou que havia
divergéncia de datas entre os documentos apresentados - o primeiro, atestava que o
servidor comissionado teria concluido o ensino médio na data de 18/12/2020, enquanto o
segundo afirmava que a data da concluséo era 17/12/2021, ou seja, um ano apds aquela
constante da primeira declaracdo apresentada e cinco meses apos a data de sua

admissao.

Diante da existéncia de conflito de datas, a DCl encaminhou, em 25/10/2024,
e-mail a Coordenadoria de Inspecao Escolar da Secretaria de Estado da Educacéo do Rio
de Janeiro, solicitando a gentileza de validar as informagdes constantes dos certificados

apresentados, principalmente no que tange a real data de conclusdo do curso de ensino

médio por |

Em 28/10/2024, a Secretaria de Estado da Educacado respondeu a solicitacao,
informando, em sintese, que no segundo certificado de conclusdo do ensino médio
apresentado consta carimbo nao utilizado pela Secretaria de Educacéo, que a pessoa que
0 assina sequer € servidor, que o diretor pedagdgico e a secretaria escolar ndo estao
cadastrados na Coordenadoria, que ndo foram encontrados elementos faticos que
atestam a conclusdo do ensino médio pelo aluno e que, por tais razdes, nao é possivel

conferir autenticidade ao documento.
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Tendo em vista os fatos, a DCl recomendou a instauracdo de processo
administrativo disciplinar para apuracao de possivel infragao disciplinar; o envio de copia
integral do Memorando 1Doc n° 5.844/2024 ao Ministério Publico do Estado do Parana
para apuragao de eventual responsabilidade civil; o envio de copia integral do Memorando
1Doc n° 5.844/2024 a Policia Civil do Estado do Parana para apuragao de eventual
responsabilidade criminal; a revisdo, por parte do Setor de Recursos Humanos da
Camara Municipal de Foz do Iguacu, dos comprovantes de escolaridade apresentados
pelos assessores parlamentares em atividade e; que, seja adotado, a partir de agora,
como procedimento pelo Setor de Recursos Humanos, no momento da nomeacao, a
constatacdo de autenticidade do certificado de conclusdo do ensino médio nos

documentos que possuem cédigo de verificacao.

Em 11/11/2024, a Presidéncia determinou, antes da adocdo de medidas mais
gravosas aos envolvidos, por cautela, que fosse encaminhado novo oficio ao -
_, solicitando manifestagéo acerca dos documentos juntados,
bem como reiterando o teor do oficio expedido anteriormente. Determinou, ainda, que o
Setor de Recursos Humanos, no prazo de 15 dias, atenda a recomendagao da DCI, a ele

afeta, indicando os procedimentos que serdo adotados para as novas nomeacgoes.

Em 27/11/2024, o Setor de Recursos Humanos informou que foi realizada a
verificacdo nas pastas funcionais e que, em todas elas, constam a comprovacdo de
conclusao do ensino médio, acompanhada do historico escolar. Esclareceu, ainda, que
alguns casos foram comprovados mediante entrega de declaragdo de matricula,

certificado de conclusao ou diploma de curso superior.

Na data de 28/11/2024, considerando a auséncia de manifestacdo do Setor de
Recursos Humanos acerca da conferéncia da autenticidade dos certificados de concluséo
de ensino médio, a DCI requereu, para fins de inspecao, a disponibilizacdo de todas as
pastas funcionais dos assessores parlamentares em atividade, o que foi atendido em
03/12/2024.
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Em 11/12/2024, a DCI, apds analisar as pastas funcionais dos demais assessores
parlamentares em atividade, requereu a expedicdo de oficio ao Conselho Estadual de
Educacao da Paraiba, a fim de que verifique a autenticidade do certificado de conclusao
de ensino médio expedido nos nomes dos assessores parlamentares _ e
_ e ao Nucleo Regional de Educagédo do Estado do Parana, para que
confirme a autenticidade do certificado de conclusao de ensino médio expedido em nome
do assessor parlamentar _ uma vez que os documentos
juntados nas respectivas pastas funcionais ndo eram suficientes para comprovar a
escolaridade. Na mesma data, a Presidéncia determinou a expedi¢cao dos oficios, na

forma pleiteada pela DCI, o que foi realizado em 19/12/2024.

Em 30/12/2024, a Presidéncia determinou a abertura de PAD em face de -
-, nos termos da Lei Complementar n° 414/2023, bem como designou os membros
da Comissao Disciplinar Permanente, prevista no art. 182, da LC n° 414/2023. Na
sequéncia, dentre eles, designou os componentes do PAD em questdo, determinou a

expedicéo de oficio ao Ministério Publico e a Policia Civil do Estado do Parana.

Na data de 14/01/2025, foi juntado o Oficio do Nucleo Regional de Educagao do
Estado do Parana, informando que o certificado expedido em nome de _
_ ficaria retido para averiguagdes (Protocolo n® 23.314.501-7), uma vez
que os dados nele registrados ndo foram encontrados e que, apds a concluséo das

averiguacoes, seria enviado novo expediente a Presidéncia.

O Nducleo Regional de Educacédo do Estado do Parana encaminhou, entdo, em
04/02/2025, a Informagao Técnica n° 37/2025, relatando que foram constatadas diversas
irregularidades no certificado de conclusdo de ensino médio e no historico escolar
apresentado por _ Informou, também, que encaminhou os
documentos ao Ministério Publico do Estado do Parana, para apuragao de

responsabilidades.
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Diante disso, a DCI recomendou, em 05/02/2025, a instauracdo de processo
administrativo disciplinar, o envio de cépia integral do Memorando 1Doc n° 5.844/2024 e
do Protocolo n° 107/2025 ao Ministério Publico do Estado do Parana e a Policia Civil para
apuracao de eventual responsabilidade civil e penal, respectivamente, o que foi acolhido

integralmente pela Presidéncia.

5.4 Analise do pagamento das indenizagdes dos periodos de licenga-prémio dos

servidores efetivos asseguradas e nao usufruidas

A DCI encaminhou a Presidéncia, em 01/11/2024, Memorando solicitando acesso a
todos os pedidos de conversao de licengca prémio protocolizados no ano de 2024. Em
08/11/2024, a Presidéncia enviou, com base em levantamento realizado pelo Setor de

Recursos Humanos, os processos/solicitagdes feitas nos anos de 2023 e 2024.

Em 14/11/2024, a DCI elaborou manifestagao dirigida a Presidéncia, uma vez que
constatou as seguintes irregularidades: |) deferimento da conversdo em pecunia da
licenga prémio sem observancia da ordem cronoldgica de solicitagdo (afronta ao art. 83, §
3°, da Lei Complementar n° 414/2023 e Il) solicitagao, por parte de dois servidores, de
conversao em pecunia de licenca prémio antes da aquisicdo do direito, conferindo
preferéncia na ordem de pagamento, em detrimento daqueles que aguardaram a
aquisicao do direito para, s6 entao, realizarem o pedido (afronta aos arts 83 e 112, da LC
n° 414/2023).

Diante disso, a DCI recomendou que o processo de requerimento de conversio em
pecunia da licenga-prémio dos servidores efetivos seja devidamente mapeado, a fim de
que inicie no Setor de Recursos Humanos e que este ateste, de antemao, o
preenchimento dos requisitos legais para o deferimento do pleito, para, s6 entdo, seguir
para analise da Presidéncia; que seja excluido da ordem de pagamento, bem como
definitivamente arquivado, o requerimento que nao preencher, na data de seu protocolo, o

lapso temporal previsto no art. 112, da Lei Complementar n° 414/2023 e; que seja
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rigorosamente observada a ordem cronolégica da solicitagdo, para fins de deferimento

dos requerimentos e, por conseguinte, dos pagamentos.

Em 20/11/2024, a Presidéncia salientou que ainda nao ha fluxo dos processos de
conversao em pecunia, o que dificulta a padronizacéo e controle dos pedidos, que apds a
analise da DCI foram apontadas irregularidades pro forma tdo somente em dois casos, ou
seja, em percentual inferior a 5%, que a Chefia do Setor e Recursos Humanos havia
solicitado a edigcdo da Portaria da Presidéncia n°® 277/2024, alterando o entendimento
acerca do periodo aquisitivo de um servidor, tendo determinado, ainda, no outro caso, a
realocagao do requerente no final da fila, a realizagdo de mapeamento do processo, o
controle e tramite, por parte do RH, da ordem cronoldgica de pedidos, a suspensao dos

pagamentos até a finalizagdo do mapeamento.

Na data de 06/12/2024, a Chefia do Setor de RH informou que foi realizado o
mapeamento do processo, solicitou o cancelamento da Portaria da Presidéncia n°
277/2024, tendo em vista um equivoco de interpretacdo e esclareceu que o Setor de RH

recebeu os processos para controle e tramitagcdo em ordem cronoldgica.

Em 09/12/2024, a DCI constatou que n&o ha controles efetivos que evitem a burla
da ordem cronolégica de pagamentos no mapeamento apresentado, bem como verificou
que a descricdo das etapas n&o condiz com o desenho apresentado, sugerindo, por
conseguinte, sua revisdo. Entendeu ser desnecessario postergar o pagamento para
momento futuro ou até mesmo o deferimento pelo préximo Presidente, dado que os
pedidos sao dirigidos a Presidéncia desta Casa de Leis e, por fim, solicitou o
cancelamento da Portaria da Presidéncia n° 277/2024, uma vez que os fundamentos que
embasaram sua confec¢do (Memorando 1Doc n° 6.058/2024, o Protocolo 1Doc n°
411/2024 e o Parecer Juridico n° 306/2024) nao tratam especificamente acerca do

periodo aquisitivo da licenga prémio do servidor.

No dia 10/12/2024, a Presidéncia determinou o cancelamento da Portaria da

Presidéncia n°® 277/2024, o levantamento da suspensao de pagamento dos requerimentos
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em andamento e a revisdo do mapeamento realizado. Apds determinacao da Presidéncia,
exarada no Proc. Adm. 1Doc n° 939/2025, a Chefia do Setor de Recursos Humanos
encaminhou a minuta de mapeamento do processo para analise, na data de 14 de marcgo
de 2025.

6 CONSIDERAGCOES FINAIS

Diante do exposto, para fins de atendimento ao disposto no art. 7°, da Lei Orgénica
do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR, encaminho o presente relatério
anual de atividades do Controle Interno, referente as principais atividades desenvolvidas

por esta Diretoria no exercicio de 2024, para conhecimento das conclusdes nele contidas.

Foz do Iguacgu, 18 de marco de 2025.

Gilvane Rodrigues

Diretor do Dep. De Controle Interno

Travessa Oscar Muxfeldt, n® 81 — Centro — Foz do Iguacu/PR — 85.851-490 — Telefone (45) 3521-8100
Pagina 28 | 28

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://fozdoiguacu.1ldoc.com.br/verificacao/32D9-259A-4429-9A36 e informe o codigo 32D9-259A-4429-9A36

Assinado por 1 pessoa: GILVANE RODRIGUES

7]
v

i

¥



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caddigo para verificacdo: 32D9-259A-4429-9A36

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

IV 4 GILVANE RODRIGUES (CPF 032.XXX.XXX-82) em 20/03/2025 08:22:21 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: AC SOLUTI Multipla v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://fozdoiguacu.ldoc.com.br/verificacao/32D9-259A-4429-9A36


https://fozdoiguacu.1doc.com.br/verificacao/32D9-259A-4429-9A36

