Prefeitura do Municipio de Foz do Iguagu

ESTADO DO PARANA

Entidade: Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu

RELATORIO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Prestacao de Contas Anual - Exercicio 2022

1. Normatizacao

O Sistema de Controle Interno do municipio de Foz do Iguacu foi criado através
da Lei Municipal n® 3.515/2008, que estabeleceu normas gerais sobre controle e
fiscalizacdo interna do municipio, alterada pela Lei n® 4.598/2018 e regulamentada
através do Decreto n® 26.376/2018.

2. Qualificacao do Responsavel pela Controladoria Geral do Municipio

CONTROLADOR ATUAL
Nome: Aparecido da Silva Dantas
CPF: 587.249.669-91 RG: 4203911-0 SSP PR
Endereco: Rua Edésio Carneiro de Campos n® 146
Bairro: Jardim Panorama CEP: 85.856-570
Cidade: Foz do Iguacu Estado: Parana
Telefone Mével (45) 99992-9369
E-mail: aparecido.asd@pmfi.pr.gov.br
Periodo de Responsabilidade
Data do Inicio: 01/01/2022
Data do Fim: 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO
Nome do cargo ocupado: Assistente Contabil Sénior
Ato de nomeacao: Portaria n® 73.352/2021
Data da nomeacéo no cargo: 01/01/2022
Formacao Académica: Ciéncias Contabeis / Administracao Publica
P6s Graduado
Realizou cursos de capacitacao relacionados a atividade desempenhada nos ultimos 60
meses?
(x) Sim, apresentar copia dos certificados dos cursos recentes.
( ) Nao, justificar.

3. Relacao de Servidores
O quadro funcional, atualmente, é composto pelos seguintes servidores:
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DIRETORIAS
Nome: Luis Fabiano Alves Pereira | CPF: 843.838.799-34
Periodo de responsabilidade: 01/01/2022 a 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo Especialista
Diretoria de Controle da Gestao Orcamentaria, Financeira, Contabil e Fiscal
Designacao: Portaria n® 73.350/2021

Formacao Académica: Direito e Administracdo / Pés Graduado

Nome: Andrea Alves Pereira | CPF: 019.584.529-39
Periodo de responsabilidade: 01/01/2022 a 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo Especialista
Diretoria de Controle da Gestao de Saude

Designacao: Portaria n® 73.352/2021

Formacao Académica: Administracdo / Pés Graduada

Nome: Toribio Ramao Silveira | CPF: 672.180.599-53
Periodo de responsabilidade: 01/01/2022 a 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Economista Consultor
Diretoria de Controle Administrativo

Designacao: Portaria n® 73.352/2021

Formacao Académica: Economia / P6s Graduado

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO

Nome: Reginaldo Lopes Moreno | CPF: 577.872.639-20
Portaria n® 63.485/2017
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo Especialista
Formacao Académica: Administracdo / Pés Graduado

Nome: Marcia Eliza Garcia Centeno | CPF: 443.490.330-68
Portaria n°® 66.400/2018 )
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo Sénior
Formacao Académica: Administracao / Pés Graduada

Nome: Marco Anténio Sontag | CPF: 648.043.809-49
Portaria n® 65.717/2018
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo Especialista
Formacao Académica: Administracdo / Pés Graduado
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Nome: José Ivo de Oliveira | CPF: 549.203.109-00
Portaria n® 66.589/2019
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Técnico em Saude
Formacao Académica: Administracdo e Matematica/ P6s Graduado

Nome: Juselmar Ferreira | CPF: 930.898.309-06
Portaria n® 73.351/2021

Revogada pela Portaria n® 75.163/2022

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Contabil Sénior

Formacao Académica: Ciéncias Contabeis / P6s Graduado

Nome: Gagarin Yuri Silva de Oliveira | CPF: 648.140.929-20
Portaria n® 75.163/2022
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Professor de Educacao Infantil Dois Ill
Formacao Académica: Ciéncias Contabeis e Pedagogia / P6s Graduado
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4. Athldades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2022

, H o,
Ne ::ar;ic;%% Setor Aco6es/Pontos de Controle Mﬁgﬁggg'a e c;t\:;;’:::tra Conclusao
Janeiro a Secretaria Orcamento, Execucdao Orgcamentaria, Verificagao Orcamento e Regular
41 dezembro Municipal da | Financeira e Fiscal. documental Relatérios
' Fazenda bimestrais e
quadrimestrais
Janeiro a Secretaria Agenda de Obrigacoes. Verificacao 100% Regular
4.2 dezembro Municipal da documental
Fazenda
Janeiro a Secretaria Auditoria realizada para avaliar os Verificacao 5% Regular
junho Municipal e processos de trabalho, a eficacia do | documental, com
Administragdo | érgao em relagdo aos recursos materiais, aplicacdo de
4.3 (Departamento | humanos e tecnologicos disponiveis, bem questionario”
de Recursos | como a economicidade e eficiéncia dos
Humanos) controles internos existentes para a
gestao dos recursos publicos.
Janeiro a Secretaria Inspecado realizada para avaliar os Verificacao 100% A CGM recomendou realizacdo de
julho Municipal da | processos de trabalho, a eficacia do documental e treinamento na area de atuagao;
Fazenda O6rgao em relagdo aos recursos materiais, | visita “in loco” e reestruturagéo da gestdo da arrecadacgéo
(Departamento | humanos e tecnologicos disponiveis, bem aplicacdo de municipal; atualizagdo da planta genérica
4.4 de Receita) como a economicidade e eficiéncia dos questionario de valores; reestruturacdo da area de
controles internos existentes para a tecnologia da Informacao; atualizagcado do
gestao dos recursos publicos. sistema de TI; controle dos acessos ao
banco de dados. Concluido pela
REGULARIDADE COM RESSALVA.
Janeiro a Secretaria Inspecdo nos processos de selegéo, Verificagao 100% A CGM recomendou a verificagdo da
outubro Municipal de | gestdo e fiscalizagdo dos recursos documental fidedignidade das informagbes de
Esporte e repassados a titulo de bolsa-atleta, controles paralelos com os dados
45 Lazer concedidos no primeiro semestre de registrados pela contabilidade; Fez-se a
' 2022. verificacdo dos critérios de distribuicao
dos recursos para as diferentes
modalidades desportivas, avaliando a
pertinéncia entre 0s montantes
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repassados e os critérios propostos em
norma  especifica. Concluido pela
REGULARIDADE COM RESSALVA.
Agosto de Associacao Inspecdo realizada para avaliar com Verificagao 100% A CGM recomendou que o gestor da
2020 a Maos para seguranca os Planos e Politicas de documental pasta solicite ao gestor da parceria que a
Fevereiro Servir Governo buscando assegurar a utilizagao fiscalizagdo seja concomitante ao periodo
de 2022 de rotinas eficazes e eficientes, além de de abrangéncia do plano de trabalho bem
garantir a adequagdo a legislacao como todas as anexagdes dos
4.6 pertinente. respectivos relatorios no SIT/TCE/PR.
Recomendou ainda que o gestor observe
eficiéncia no atendimento ao plano de
trabalho na aplicacdo dos recursos
financeiros repassados. Concluido pela
REGULARIDADE COM RESSALVA.
Janeiro a Associacao Inspecdo realizada para avaliar com Verificacao 100% A CGM recomendou que o gestor da
outubro um Chute para | seguranca os Planos e Politicas de documental pasta solicite ao gestor da parceria que a
o Futuro Governo buscando assegurar a utilizagao fiscalizagao seja concomitante ao periodo
de rotinas eficazes e eficientes, além de de abrangéncia do plano de trabalho bem
garantir a adequagdo a legislacao como as anexagdes dos respectivos
pertinente. relatérios no SIT/TCE/PR. Recomendou
47 ainda que a entidade viabilize a aquisi¢cao
o de equipamento para melhor aferir a
carga horéria do colaboradores que
atendem a parceria, bem como solicitar
ajuste no plano de trabalho com o intuito
de atender a recomendacdo em tela.
Concluido pela REGULARIDADE COM
RESSALVA.
Janeiro a Associacao Inspecdo realizada para avaliar com Verificagao 100% A CGM recomendou que o gestor da
novembro | dos Diabéticos | seguranca os Planos e Politicas de documental e pasta solicite ao gestor da parceria que a
de Foz do Governo buscando assegurar a utilizagao visita “in loco” fiscalizagdo seja concomitante ao periodo
4.8 Iguagu de rotinas eficazes e eficientes, além de de abrangéncia do plano de trabalho bem
garantir a adequagdo a legislacao como as anexagdes dos respectivos
pertinente. relatérios no SIT/TCE/PR.
Recomendou ainda, que a entidade
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observe melhor a Vviabilidade das
aquisicbes de bens nao incorporaveis,
atentando para a posterior retirada do
bem, haja vista que a sede da entidade
ndo é prépria. Concluido pela
REGULARIDADE COM RESSALVA.
Janeiro a Guarda Mirim | Inspegéo realizada para avaliar com Verificagao 100% A CGM recomendou que o gestor da
agosto de Foz do seguranca os Planos e Politicas de documental e pasta solicite ao gestor da parceria que a
Iguagu Governo buscando assegurar a utilizagao visita “in loco” fiscalizacdo seja concomitante ao periodo
de rotinas eficazes e eficientes, além de de abrangéncia do plano de trabalho bem
49 garantir a adequagdo a legislacao como as anexagdes dos respectivos
' pertinente. relatorios no SIT/TCE/PR.
Recomendou ainda, que a entidade
apresente mais especificagdes nos itens
cotados. Concluido pela
REGULARIDADE COM RESSALVA.
Junho Secretaria Recomendacbes para a melhora da Verificacao Documentos
Municipal de | organizag@o e controle dos documentos Documental enviados por
Obras do Orgéo, bem como ateng&o ao principio servidor da
da Segregacdo de Fungbes, nao SMOB
410 permitindo que servidores participem de Regular
comissdes de julgamento de
procedimentos licitatérios e, em relacao
ao mesmo objeto a contratar, exercam
atividades de fiscalizacdo de contratos.
Janeiro a FOZTRANS e | Auditoria realizada para avaliar os Verificacao 100% A CGM Recomendou a elaboragao e
Agosto Secretaria processos de trabalho, a eficacia do Documental compartilhamento com CGM de
Extraordinaria | 6rgdo em relagdo aos recursos materiais, Cronograma com descricdo das acgdes
411 de Transporte | humanos e tecnologicos disponiveis, bem promovidas para a realizagdo de
Coletivo como a economicidade e eficiéncia dos procedimento licitatério para o Transporte
controles internos existentes para a Coletivo de Foz do Iguagu. Concluido
gestao dos recursos publicos. pela REGULARIDADE COM RESSALVA.
Agosto a Secretaria Inspecgéo realizada, por amostragem, em Verificagao 5 unidades de | Constatado nas referidas unidades, no
412 | Dezembro Municipal de | unidades de saude para verificagdo da documental e saude, quais momento das vistorias, que o contrato
Saude execucdo Contrato 156/2018, referente visita “in loco” sejam UBS estd sendo executado de maneira
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aos servicos de recepcdo das referidas Jardim América, | REGULAR.
unidades UBS Morumbi I,
UBS Profilurb Il,
UBS Trés
Bandeiras, UBS
Cidade Nova.
Agosto a Secretaria Inspecéo realizada, por amostragem, em Verificagao 5 unidades de | Constatado nas referidas unidades, no
Dezembro Municipal de | unidades de saude para verificagdo da documental e saude, quais momento das vistorias, que o contrato
Saude execucdo Contrato 118/2022, referente visita “in loco” sejam UBS estd sendo executado de maneira
aos servicos de limpeza das referidas Jardim América, | REGULAR.
413 unidades UBS Morumbi I,
UBS Profilurb Il,
UBS Trés
Bandeiras, UBS
Cidade Nova.
Agosto a Secretaria Inspecao realizada, por amostragem, em Verificacao 5 unidades de | Nas primeiras inspecoes, na UBS Jardim
Dezembro Municipal de | unidades de salde para verificagdo da documental e salde, quais América e Morumbi Il, foram constatados
Saude execucao Contrato 270/2022, referente visita “in loco” sejam UBS problemas com mau funcionamento ou
aos servicos de manutengdo dos Jardim América, | desuso por falta de manutencdo dos
aparelhos ar-condicionado das referidas UBS Morumbi ll, | aparelhos. A Secretaria de Saude foi
unidades. UBS Profilurb Il, | orientada para resolver o problema, tendo
UBS Trés em vista que ndo havia contrato vigente
Bandeiras, UBS | para as referidas manutengoes.

414 Cidade Nova. Nas inspegcdes seguintes, ja havendo
contrato vigente (n® 270/2022), foi
constatado que em algumas unidades
que os servicos de manutengédo estavam
sendo executados de maneira
REGULAR, e os servidores responsaveis
informaram que ja havia planejamento
para execucdo em todas as unidades de
salde.

Agosto a Secretaria Inspecgéo realizada, por amostragem, em Verificagao 5 unidades de | Constatado insuficiéncia em algumas

4.15 | Dezembro Municipal de | unidades de saude para verificagdo do documental e saude, quais unidades, sendo que a manutencdo é

Saude fornecimento e  manutencdo  dos visita “in loco” sejam UBS feita por servidores municipais da
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equipamentos médicos e de enfermagem,
necessarios para o atendimento aos
pacientes, tais como estetoscépios,
oximetros, aferidores de presséao arterial,
termémetros, entre outros.

Jardim América,
UBS Morumbi I,
UBS Profilurb Il,
UBS Trés
Bandeiras, UBS
Cidade Nova.

Secretaria de Saude, por falta de contrato
vigente. Orientados por esta
Controladoria e proceder o planejamento
para resolucdo do problema, e informado
pelos responsaveis que sera procedida a
licitacdo ja no inicio do exercicio 2023,
assim sendo concluimos pela
REGULARIDADE COM RESSALVA.

Agosto a Secretaria Inspecgéo realizada, por amostragem, em Verificagao 5 unidades de | Constatado nas referidas unidades, no
Dezembro Municipal de | unidades de saude para verificagdo dos documental e saude, quais momento das vistorias, que ndo ha
Saudde problemas de seguranca patrimonial na visita “in loco” sejam UBS contrato vigente para manutencdo dos
Secretaria Municipal de Saude Jardim América, | equipamentos (alarmes) instalados nas
UBS Morumbi ll, | unidades de salde, e assim sendo, tal
UBS Profilurb I, | procedimento fica sob a responsabilidade
UBS Trés de servidores publicos da Guarda
Bandeiras, UBS | Municipal. Orientada a Secretaria de
416 Cidade Nova. | Saude a providenciar uma licitagdo para
realizacdo da manutencao dos referidos
equipamentos, haja vista constatacdo de
problemas em algumas unidades, sendo
gue os responsaveis informaram que sera
realizada dentro do orcamento do
exercicio 2023, e, assim sendo,
concluimos pela REGULARIDADE COM
RESSALVA.
Agosto a Secretaria Inspecao realizada, por amostragem, em Verificacao 5 unidades de | Constatado nas referidas unidades, no
Dezembro Municipal de | unidades de salde para verificagdo da documental e salde, quais momento das vistorias, que existem
Saude situacdo dos médicos que atuam nas visita “in loco” sejam UBS profissionais da area médica contratados
unidades basicas de salde através de Jardim América, | atendendo nas unidades basicas.
417 contrato de prestacéo de servigos UBS Morumbi ll, | Orientada a Secretaria Municipal de
UBS Profilurb Il, | Saude a proceder o processo de
UBS Trés concurso publico, atendendo assim a
Bandeiras, UBS | determinacado do Tribunal de Contas do
Cidade Nova. Estado do Parand, dentro do prazo
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determinado. Cientes das dificuldades
enfrentadas pelo Municipio,
especialmente por conta da escassez de
profissionais que se dispde a atender na
forma de servidor publico, e ainda, por
conta do prazo determinado pelo TCE/PR
ainda em andamento, concluimos pela
REGULARIDADE POR RESSALVA, com
acompanhamento da resolugéo.

4.18

Janeiro a
Dezembro

Secretarias
Municipais

Encaminhamento, as Secretarias, das
demandas encaminhadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parana, e
acompanhamento do atendimento das
mesmas.

Encaminhamento
de documentos
internos

Nao foi possivel
aferir

Concluimos pela REGULARIDADE COM
RESSALVA de algumas demandas que
ainda estdo em acompanhamento, dentro
do prazo estipulado pelo érgao superior.
Concluido pela REGULARIDADE COM
RESSALVA.

4.19

Janeiro a
Dezembro

Secretaria
Municipal de
Transparéncia
e Governancga

Acompanhamento dos trabalhos
realizados em virtude das corregdes de
falhas detectadas anteriormente pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parana,
bem como pela Controladoria Geral

Verificagdo do
site do Portal da
Transparéncia,
por amostragem

Nao foi possivel
aferir

Constatado que as falhas foram
devidamente corrigidas, bem como que
houve elevacdo do indice  de
transparéncia publica junto ao TCE/PR
para o patamar de 98%, motivo pelo qual
concluimos pela REGULARIDADE,
ressalvadas possiveis falhas posteriores
as verificagdes, bem como aquelas que
ndo fizeram parte das amostras.
Orientada a Prefeitura Municipal para
atuacdo constante da comissdo de
avaliagdo do referido portal, com a
finalidade de constatar e resolver as
falhas com celeridade. Concluido pela
REGULARIDADE COM RESSALVA.

4.20

Janeiro a
Dezembro

Secretaria
Municipal de
Transparéncia
e Governancga

Acompanhamento dos trabalhos
realizados em virtude da implantagéo de
um sistema de compliance no municipio

Acompanhamento
das acdes

Nao foi possivel
aferir

A Secretaria responsavel informou que
em 2022, por conta do numero reduzido
de servidores municipais, 0s mesmos
ficaram focados em resolver questdes
urgentes de transparéncia, e outras de
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internas, porém ja
procederam visitas técnicas em
municipios onde ha sistema de
compliance, a fim de aplicar as boas
praticas localmente no exercicio de 2023,
e, assim sendo, concluimos pela
REGULARIDADE COM RESSALVA;

suas rotinas

Janeiro a
setembro

4.21

CECONFI -
Centro de
Convencoes
de Foz do
Iguagu

Inspecéo realizada para avaliar os
processos de trabalho, a eficacia do
O6rgao em relagdo aos recursos materiais,
humanos e tecnoldgicos disponiveis, bem
como a economicidade e eficiéncia dos
controles internos existentes para a
gestdo dos recursos publicos.

Verificacao
documental e
visita “in loco”

80%

A  CGM recomendou que sejam
publicados os atos de contratacdo para
uso do espago para eventos, bom como
as contratacdes decorrentes de interesse
privado. Concluido pela REGULARIDADE
COM RESSALVA.
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5. Consideracoes relevantes e medidas tomadas em relacao ao item 4 do relatério

5.1 Subitem 4.1
Foram verificados os relatérios da execucdo orcamentaria e de gestado fiscal,

publicados bimestralmente e quadrimestralmente respectivamente.

5.2 Subitem 4.2 € 4.3
Nao ha consideragdes relevantes quanto aos itens do Relatério.

5.3 Subitem 4.4

Na auditoria realizada foram constatados os seguintes achados: Foi constatado
que o cadastro imobilidrio ndo esta atualizado, sendo que ha estudos para
georreferenciamento, no entanto sem data para implantacao;

Foi constatado a falta de estrutura fisica e equipamentos adequados para a
realizacdo de trabalhos de gerenciamento da arrecadacdo municipal em todas as fases
desde o lancamento até seu efetivo recolhimento, o que interfere diretamente na
arrecadagdo municipal; constatado que o sistema é ineficiente; e o espaco fisico e
equipamentos insuficientes para um planejamento da politica fiscal eficiente e eficaz;

Foi constatado que ndo ha critérios para a definicdo das bases de calculo e das
suas aliquotas, boletim de cadastro desatualizado e que nao traduz a realidade do
mercado, valores venais e tabelas desatualizadas que néo refletem a realidade do
mercado imobiliario;

Foi constatado a falta de estrutura fisica, equipamentos e pessoal capacitado para
a realizagdo dos servigcos de fiscalizagdo de tributos municipais. Os setores continuam
atendendo somente por demanda reprimida devido a falta de estrutura para fazer um
planejamento das atividades a médio e longo prazo e a falta gerenciamento nas diversas
areas de atuacao do monitoramento e fiscalizagéo;

Foram constatados que os valores dos registros do setor de arrecadacao,
tributacdo e divida ativa estdo registrados corretamente na contabilidade, porém, os
valores referentes a cancelamentos e beneficios fiscais (isengdes, prescricdes) ainda tem
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cﬂiﬂgwser registrados manualmente, pois o sistema informatizado ndo consegue cruzar as
informagdes com a contabilidade no sistema.

Foi constatado que ndo ha uma verificagéo periédica dos logins de acesso. Essa
verificacdo ocorre somente por demanda, quando constatada alguma irregularidade ou
por solicitacdo dos gestores. Hoje 0 acesso a base de dados fica restrito apenas a um
servidor de carreira da TI, por questdes de segurancga do sistema.

5.4 Subitem 4.5
Na inspec¢éo realizada foram constatados os seguintes achados: Foi identificada
divergéncia entre o valor total pago e 0 empenhado no periodo inspecionado.

5.5 Subitem 4.6

Na inspecdo realizada foi analisado o Termo de Fomento n® 004/2020 e
informacdes coletadas em diligéncia na entidade e dados do SIT (Sistema Integrado de
Transferéncia do Tribunal de Contas do Estado do Parana), constatados os seguintes
achados: Foi constatado que durante o periodo de agosto de 2021 a fevereiro de 2022,
houve apenas trés fiscalizagdes, uma em cada ano da execucao do Plano de Trabalho.
N&o foi realizado o efetivo acompanhamento das atividades, ja ocorrendo a realizagéo de
glosas nesta entidade por este motivo, o que deixa duvidas sobre o efetivo cumprimento
das metas programadas no Plano de Trabalho.

Foi constatado que do total repassado a entidade que atingiu a soma de
R$ 84.046,88 foram pagos R$ 33.000,00 somente em aluguel, em detrimento ao
pagamento de profissionais para execugao do Plano de Trabalho. Nao se observa afronta
ao principio da legalidade, no entanto na aprovacao do Plano de Trabalho o Gestor deve
observar o principio da eficiéncia.

5.6 Subitem 4.7

Na inspecao realizada foi analisado o Termo de Fomento n® 016/2020 e
informacdes coletadas em diligéncia na entidade e dados do SIT (Sistema Integrado de
Transferéncia do Tribunal de Contas do Estado do Parana), constatados os seguintes
achados: Foi constatado que durante o periodo de janeiro de 2022 a outubro de 2022,

houve apenas uma fiscalizagdo, em abril de 2022. N&o foi acompanhado o andamento
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deixa duvidas sobre o efetivo cumprimento das metas programadas no Plano de
Trabalho;

Foi Constatado que o cartdo ponto da entidade ainda é realizado por cartao ponto
manual, sem equipamento de ponto biométrico. A compra desse equipamento poderia dar
maior transparéncia ao Gestor quanto a assiduidade dos colaboradores pagos com

recursos do municipio.

5.7 Subitem 4.8

Na inspecdo realizada foi analisado o Termo de Fomento n® 001/2020 e
informacdes coletadas em diligéncia na entidade e dados do SIT (Sistema Integrado de
Transferéncia do Tribunal de Contas do Estado do Parana), constatados os seguintes
achados: Foi constatado que no ano de 2021 ocorreram 04 fiscalizagcées e no periodo de
janeiro de 2022 a novembro de 2022, houve apenas uma fiscalizagéo, em julho de 2022.
Nao foi realizado o efetivo acompanhamento do andamento das atividades em 2022, o
que deixa duvidas sobre o efetivo cumprimento das metas programadas no Plano de
Trabalho.

Foi constatado que ha falha na instalacdo dos equipamentos e materiais
comprados através do termo de convénio. Percebemos que os equipamentos (moveis e
eletrodomésticos, cozinha planejada e placas fotovoltaicas,) adquiridos com recursos do
convénio e instalados em imével em comodato com a ltaipu Binacional, que nao é de

propriedade da entidade.

5.8 Subitem 4.9

Na inspecdo realizada foi analisado o Termo de Fomento n® 016/2021 e
informacdes coletadas em diligéncia na entidade e dados do SIT (Sistema Integrado de
Transferéncia do Tribunal de Contas do Estado do Parana), constatados os seguintes
achados: Foi constatado que houve apenas uma visita da fiscalizacdo em todo o periodo
de abrangéncia do termo de fomento, ficando um periodo muito grande sem
monitoramento, o que deixa duvidas sobre o efetivo cumprimento das metas programadas

no Plano de Trabalho.
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Foi constatado falhas nas especificacbes para compra de carro. Nao ha
detalhamento das caracteristicas exigidas para aquisicdo do objeto somente

especificacdes minimas.

5.9 Subitem 4.10, 4.11,4.12 e 4.13
N&o ha consideragdes relevantes quanto aos itens do Relatério.

5.10 Subitem 4.14

Na inspecao realizada foram constatados os seguintes achados: Foi constatado
nas primeiras inspegbes na UBS Jardim Ameérica e Morumbi II, problemas com mau
funcionamento ou desuso dos equipamentos de ar condicionado por falta de manutencéo.
Orientada a Secretaria de Saude para resolver o problema, tendo em vista que nao havia
contrato vigente para as referidas manutengdes.

Nas inspec¢des seguintes, ja havendo contrato vigente (270/2022), foi constatado
que em algumas unidades, no momento das vistorias, que o contrato estava sendo

executado de maneira regular.

5.11 Subitem 4.15
Na inspec¢ao realizada foram constatados os seguintes achados: Foi Constatado
insuficiéncia em algumas unidades, sendo que a manutencao é feita por servidores

municipais da Secretaria de Saude, por falta de contrato vigente.

5.12 Subitem 4.16

Na inspecao realizada foram constatados os seguintes achados: Foi Constatado
nas referidas unidades, no momento das vistorias, que ndo ha contrato vigente para
manutencdo dos equipamentos (alarmes) instalados nas unidades de saude, e assim
sendo, tal procedimento fica sob a responsabilidade de servidores publicos da Guarda
Municipal.
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5.13 Subitem 4.17
Na inspec¢éo realizada foram constatados os seguintes achados: Foi Constatado

nas referidas unidades, no momento das vistorias, que existem profissionais da area

médica na condi¢do contratados sem concurso publico atendendo nas unidades basicas.

5.14 Subitem 4.18
Encaminhamento, as Secretarias, das demandas encaminhadas pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana, e acompanhamento do atendimento das mesmas.

5.15 Subitem 4.19

No acompanhamento dos trabalhos realizados em virtude das correc¢des de falhas
detectadas anteriormente pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, bem como pela
Controladoria Geral: Foi constatado que as falhas foram devidamente corrigidas, bem
como que houve elevacado do indice de transparéncia publica junto ao TCE/PR para o
patamar de 98%, ressalvadas possiveis falhas posteriores as verificacbes, bem como
aquelas que nao fizeram parte das amostras. Orientada a Prefeitura Municipal para
atuacdo constante da comissdo de avaliacdo do referido portal, com a finalidade de
constatar e resolver as falhas com celeridade.

5.16 Subitem 4.20

No acompanhamento dos trabalhos realizados em virtude da implantagdo de um
sistema de compliance no municipio: A Secretaria responsavel informou que em 2022, por
conta do numero reduzido de servidores municipais, os mesmos ficaram focados em
resolver questdes urgentes de transparéncia, e outras de suas rotinas internas, porém ja
procederam visitas técnicas em municipios onde ha sistema de compliance, a fim de

aplicar as boas praticas localmente no exercicio de 2023.

5.17 Subitem 4.21

Na inspecgéo realizada foram constatados os seguintes achados: Foi Constatado a
auséncia de publicacbes referentes aos contratos realizados pelo Centro de Convencgoes
com as mais diversas finalidades de cedéncia do espaco, conforme preconiza o Art. 37 da

Constituicao Federal e Art. 6° da Lei n® 13.303 de 30 de junho de 2016.
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Todos os achados e recomendacdes estdo no Relatério de Auditoria Contabil
emitido pela Controladoria Geral do Municipio que foi encaminhado para o 6rgao

responsavel para que se tomem medidas administrativas para regularizagdo dos mesmos.

6. Sintese das avaliacoes

Procedimentos Realizados Avaliacao

Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual Regular

Eficacia da aplicacao das politicas de governo Regular

Estimativas da receita em bases conservadoras Regular
Adequacao da LOA ao PPAe a LDO

Diretrizes contidas na LDO Regular

Acdes e programas do PPA previstos para o periodo Regular
Execucao Orcamentaria

Realizagdo da receita e renuncia fiscal Regular

Medidas para cobranca da divida ativa Regular

Programacao financeira e congelamento de dotacdes Regular
Alteracoes Orcamentarias

Créditos suplementares Regular

Créditos especiais Regular

Créditos extraordinarios Regular

Regimes Proprios de Previdéncia Social
Repasses das contribuigcdes retidas e patronal, bem como dos

aportes para amortizacao do déficit em conformidade com o calculo Regular
atuarial
Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a previdéncia Reaul
propria eguiar
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
Ato de nomeacao dos membros Decreto n®
30.982/2022
14 membros
Composicao titulares e 14
suplentes
Funcionamento — regularidade das reunibes Regular
Qualidade das informacdes prestadas Regular
Parecer do Conselho sobre as contas de 2022 Regular
Conselho Municipal de Saude
~ Decreto n®
Ato de nomeacao dos membros 57 418/2019
36 membros
Composicao titulares e 36
suplentes
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Funcionamento — regularidade das reunides Regular

Qualidade das Informacgdes prestadas Regular
Solicitado
através do

Parecer do Conselho sobre as contas de 2022 Oficio n®
10909/23 de
13/03/2023

Centralizada

Contabilidade do Fundo Municipal de Saude € executada de
forma
Comité Municipal do Transporte Escolar

Lei de criagao Lei n®
5.061/2021
o
Ato de nomeacao dos membros 38_%062;(2)022
Parecer do Comité em relagdo as competéncias descritas no Art. Regular
17 da Resolucao n® 777/2013-GS/SEED
Gastos com Pessoal do Poder Executivo
Apropriacao contabil da despesa Regular
Limite de gastos — Processo n® 121084/23/TCE/PR; Informacao Regular
n® 28/23/TCE/PR 51,02%
Divida Consolidada
Apropriacao contébil da divida Regular
- . . Regular
Limite da divida consolidada 13.11%
Limites Constitucionais
Indice das despesas com manutencdo e desenvolvimento do Regular
ensino 26,47%
indice das despesas com servicos publicos de satude gf%lgf}:

Sistema de Informac6es Municipais do Tribunal de Contas

Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao
Sistema de Informacdées Municipais — Acompanhamento Mensal
(SIMAM) com os sistemas da entidade, como por exemplo, as Regular
demonstracées contabeis e os relatérios de execucdo orcamentaria
(RREQ) e gestao fiscal (RGF)

7. Consideracoes relevantes quanto ao item 6 do relatério.

Conselho Municipal de Saude

O item Parecer do Conselho sobre as contas de 2022 foi solicitado a Diretoria
de Controle de Gestdao de Saude, Compilance e Transparéncia através do Oficio n®
10909/23 de 13/03/2023. Respondido através do Memorando Interno n® 12972/2023 de
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14/03/2023 informando que o Parecer em tela sera deliberado pelo Conselho Municipal de

Saude em reunido a ser realizada no dia 23 de margo de 2023.

8. Acdes desenvolvidas

Foi realizada fiscalizacdo orientadora em diversas entidades com relacdo aos
problemas pontuais na execugao dos convénios bem como na movimentagao financeira
dos mesmos, e acompanhamento da correta prestacdo de contas dos convénios no SIT
(TCE/PR).

Outros trabalhos executados foram no sentido de emitir memorandos e oficios
alertando os responsaveis, quanto ao cumprimento da agenda de obrigagdes, e matérias
de interesse dos gestores publicos locais.

No exercicio financeiro de 2022, considerando a relevancia dos riscos de cada

area, foram realizadas auditorias e inspec¢des nos seguintes 6rgaos:

8.1 Auditoria interna contabil e operacional

Secretaria Municipal da Administracao
Periodo Avaliado: Janeiro a Junho

Setor: Departamento de Recursos Humanos

FOZTRANS - Instituto de Transporte e Transito de Foz do Iguacu
Periodo Avaliado: Janeiro a Agosto

Pontos de Controle: Gestao Orgamentaria, Contabil, Financeira e Fiscal.
8.2 Inspecao interna

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

Periodo Avaliado: Janeiro a Outubro

Pontos de Controle: Processo de selecao, gestdo e fiscalizacdo de recursos destinados
ao Programa Bolsa-atleta.
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Periodo Avaliado: Janeiro a Julho

Setor: Departamento de Receita

Secretaria Municipal de Saude
Periodo Avaliado: Agosto a Dezembro

Setor: Fundo Municipal de Saude
8.3 Inspecao externa

CECONFI - Centro de Convencoes de Foz do Iguacu

Periodo Avaliado: Janeiro a Outubro

Pontos de Controle: Inspecao realizada para avaliar os processos de trabalho, a eficacia
do érgado em relacao aos recursos materiais, humanos e tecnoldgicos disponiveis, bem
como a economicidade e eficiéncia dos controles internos existentes para a gestdao dos

recursos publicos.

FOZPREV - Foz Previdéncia

Periodo Avaliado: Janeiro a Dezembro

Pontos de Controle: Manual do Pré-Gestao RPPS, Instrucdo Normativa n® 89/2013 do
TCE/PR, Cartilha de diretrizes e Orientacbes sobre Controle Interno do TCEP/PR.

8.3.1 Inspecao em entidades que receberam recursos publicos

Associacao Maos para Servir
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Termo de Fomento n? 004/2020

Associacao um Chute para o Futuro
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Termo de Colaboracao n® 016/2020

Pg. 19



Prefeitura do Municipio de Foz do Iguacu

Ll

L ESTADO DO PARANA

S — z =z
PARANA BRASIL

S

Ahgg‘wc.)ciagéo dos Diabéticos de Foz do Iguacu
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Termo de Colaboracao n® 001/2020

Guarda Mirim de Foz do Iguacu
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Termo de Fomento n? 004/2020

8.3.2 Demais acoes desenvolvidas

Secretaria Municipal de Obras

Recomendagbes para a melhora da organizagéo e controle dos documentos do
Orgao, bem como atencdo ao principio da Segregacdo de Fungdes, ndo permitindo que
servidores participem de comissdes de julgamento de procedimentos licitatérios e, em

relacdo ao mesmo objeto a contratar, exercam atividades de fiscalizagdo de contratos.

Secretaria Municipal de Saude
Inspecao realizada, por amostragem, em unidades de salde para verificagcdo da
execucao Contrato 156/2018, referente aos servicos de recepcao nas seguintes unidades:
- Unida Bésica de Saude Jardim América
- Unida Basica de Saude Morumbi
- Unida Basica de Saude Profilurb I
- Unida Basica de Saude Trés Bandeiras
- Unida Basica de Saude Cidade Nova
Inspecao realizada, por amostragem, em unidades de saude para verificagcdo da
execucao Contrato 118/2022, referente aos servicos de limpeza nas seguintes unidades:
- Unida Basica de Saude Jardim América
- Unida Basica de Saude Morumbi |l
- Unida Bésica de Saude Profilurb Il
- Unida Basica de Saude Trés Bandeiras
- Unida Basica de Saude Cidade Nova
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Inspecao realizada, por amostragem, em unidades de saude para verificagcdo da
execucao Contrato 270/2022, referente aos servicos de manutengdo dos equipamentos
de ar condicionados nas seguintes unidades:

- Unida Basica de Saude Jardim América
- Unida Basica de Saude Morumbi

- Unida Bésica de Saude Profilurb Il

- Unida Basica de Saude Trés Bandeiras
- Unida Basica de Saude Cidade Nova

Inspecao realizada, por amostragem, em unidades de saude para verificacao do
fornecimento e manutencado dos equipamentos médicos e de enfermagem, necessarios
para o atendimento aos pacientes, tais como estetoscopios, oximetros, aferidores de
pressao arterial, termdémetros, entre outros nas seguintes unidades:

- Unida Bésica de Saude Jardim América
- Unida Béasica de Saude Morumbi

- Unida Basica de Saude Profilurb I

- Unida Basica de Saude Trés Bandeiras
- Unida Basica de Saude Cidade Nova

Inspecao realizada, por amostragem, em unidades de saude para verificacao dos
problemas de seguranga patrimonial na Secretaria Municipal de Saude nas seguintes
unidades:

- Unida Bésica de Saude Jardim América
- Unida Basica de Saude Morumbi

- Unida Basica de Saude Profilurb I

- Unida Basica de Saude Trés Bandeiras
- Unida Basica de Saude Cidade Nova

Inspecao realizada, por amostragem, em unidades de saude para verificagcdo da
situacao dos médicos que atuam nas unidades basicas de saude através de contrato de
prestacao de servicos, foram inspecionadas as seguintes unidades:

- Unida Bésica de Saude Jardim América
- Unida Basica de Saude Morumbi
- Unida Basica de Saude Profilurb I

- Unida Basica de Saude Trés Bandeiras
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Secretaria Municipal de Transparéncia e Governanca

Acompanhamento dos trabalhos realizados em virtude das corre¢cées de falhas
detectadas anteriormente pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, bem como pela
Controladoria Geral.

Acompanhamento dos trabalhos realizados em virtude da implantacdo de um

sistema de compliance no municipio.

Secretarias Municipais
Envio das demandas encaminhadas pelo Tribunal de Contas do Estado do

Parana, e acompanhamento do atendimento das mesmas.

9. Encaminhamento da Prestacao de Contas para a Camara Municipal

Foi encaminhada para a Camara Municipal, a prestacdo de contas do municipio,
referente ao exercicio de 2022, conforme oficio n® 114 de 11/03/2023 - SMFA,
protocolado na Camara Municipal na data de 14/03/2023, em atencao ao artigo 49 da Lei
Complementar n? 101/2000.
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PARECER DO CONTROLE INTERNO — AVALIACAO ANUAL DA GESTAO
Prestacao de Contas Anual - Exercicio 2022

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagcdo aplicado e
conduzido por este Orgao de Controle Interno no exercicio financeiro de 2022, do CHEFE
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU, em atendimento as
determinacdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no
Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela
REGULARIDADE COM RESSALVAS da referida gestao, encontrando-se o processo em
condigcao de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, levando-se o teor
do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela
Administracdo para as medidas que entender devidas.

A conclusdao antes referida decorre dos relatos dos ltens 4 e 5 do presente
documento.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades n&o detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o

caso ensejar.

Foz do Iguacu, 15 de marco de 2023.

APARECIDO DA SILVA Assinado de forma digital por

APARECIDO DA SILVA
DANTAS:5872496699 DANTAS:58724966991

1 Dados: 2023.03.16 08:04:09
-03'00'

APARECIDO DA SILVA DANTAS
Controlador Geral do Municipio
Portaria 73.352/2021
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