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AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

05/2026

CONTRATANTE (UASG)
CAMARA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU (926470)

OBJETO

Contratacao de servico técnico especializado em treinamento e aperfeicoamento
pessoal, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f” da Lei n. 14.133/2021, a ser
realizado por meio de inscrigdo em curso, promovido por ICAP - INSTITUTO DE
CAPACITACAO E PESQUISA LTDA (CNPJ 04.727.713/0001-02)

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

R$ 11.960,00 (Onze mil novecentos e sessenta reais)

CONTRATADA:
ICAP - INSTITUTO DE CAPACITACAO E PESQUISA LTDA

MODALIDADE DE CONTRATACAO DIRETA:
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

NUMERO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:
03/2026



AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 05/2026
Camara Municipal de Foz do Iguacu

ESTADO DO PARANA

CAMARA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 05/2026

Processo de Inexigibilidade N° 03.2026

(Processo Administrativo 1DOC n° 106/2026)

Torna-se publico que a Camara Municipal de Foz do Iguagu, por meio do Setor de Compras, sediada na

Travessa Oscar Muxfeldt, n° 81, Centro, Foz do Iguacu — PR, realizara inexigibilidade de licitacdo, nos termos da Lei n°

14.133. de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste

Aviso.

1. DO OBJETO

1.1. Objetiva-se a contratagdo de servico técnico especializado em treinamento e aperfeicoamento pessoal, nos
termos do art. 74, inciso III, alinea “f” da Lein. 14.133/2021, a ser realizado por meio de inscrigdo em curso,
promovido por ICAP - INSTITUTO DE CAPACITACAO E PESQUISA LTDA (CNPJ 04.727.713/0001-
02). A capacitacdo serd oportunizada a 04 (quatro) vereadores da Camara Municipal de Foz do Iguacu
(CMFI), e ocorrera em Brasilia/DF, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

ITEM | CATSER DESCRICAO QTD VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO
1 17663 Inscri¢do em semindario: “Gestdo Publica 04 R$ 2.990,00 R$ 11.960,00

Estratégica:  PNCP,  Financiamento
Publico, Transparéncia, Informacdo e
Comunicacdo na Era Digital” Data: 24 a

27 de marco Local: Brasilia/DF

1.2. No caso de eventual divergéncia entre CATSER, termo de referéncia, nota de empenho ou outros indicativos
de defini¢ao do objeto, prevalecera como descritivo de referéncia aquele definido no termo de referéncia.

1.3. A natureza do objeto da contratagdo ¢ predominantemente intelectual, com profissional e empresa de notoria
especializacdo em licitagcdes publicas, tratando-se de um servigo ndo continuado e sem dedicagdo exclusiva
de méao de obra.

1.4 O prazo de vigéncia da contratacio é de 60 (sessenta) dias contados da assinatura do instrumento
contratual por ambas as partes ou da emissio da nota de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n.

14.133/2021.
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2. JUSTIFICATIVA, FUNDAMENTACAO E VALOR ESTIMADO

2.1 A programacao contempla contetidos estratégicos como o funcionamento do Orgamento Publico Brasileiro
(PPA, LDO e LOA), transferéncias voluntarias e obrigatorias, fundos nacionais, convénios, contratos de
repasse, emendas parlamentares na pratica, elaboracdo de projetos técnicos aptos a captagdo de recursos
federais, regularidade fiscal e governanca, além de modulos especificos sobre comunicagdo publica,
transparéncia, limites legais e uso estratégico das redes sociais na gestdo publica.

2.2 O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual de 2026, conforme detalhamento a
seguir: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA — Item 5.33 — Treinamento
técnico para servidores/vereadores.

2.2 Conforme previsdo do Art. 74 da Lei n® 14.133 de 2021.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de

[...]

IIT - contratacio dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagéo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacdo

[.]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal,

2.3 O custo total da contrata¢do ¢ de R$ 11.960,00 (onze mil, novecentos e sessenta reais), conforme custos
unitarios apostos na tabela acima e detalhado em Relatorio de Pesquisa de Preco.

3  FORMA E CRITERIOS DE HABILITACAO

3.2 A empresa a ser contratada devera fornecer, no minimo, a seguinte documentagéo:
3.3 Habilitag@o juridica nos termos do art. 66 da Lei n® 14.133/2021;

3.4 Prova da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, mediante
a juntada de pesquisa realizada junto ao Tribunal de Contas da Unido e ao Tribunal de Contas do Estado
do Parana;

3.5 Prova de regularidade com a fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede da contratada;

3.6 Provade regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei;

3.7 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

3.8 Declaragdo do pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condi¢des gerais da contratagdo e ao
cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

3.9 Demais exigéncias constantes no ITEM 9 “FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO
FORNECEDOR?” constante no Termo de Referéncia em anexo.

4 DAS OBRIGACOES

4.2 A contratante obriga-se a:
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Fornecer todas as informagdes requisitadas pela CONTRATADA;

Realizar a inscri¢do do requerente no evento;

Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste documento;

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes neste documento e na proposta, para
fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

Efetuar o pagamento do preco ajustado na forma, prazos e condi¢des previstas;
Prestar as informacgdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;
Garantir o fiel cumprimento do Contrato, obrigando-se a proporcionar todas as
facilidades para que a contratada possa cumprir suas obrigagdes dentro das normas e
condigdes do contrato;

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada.

4.3 A contratada obriga-se a:

43.1

432

433

434

435

4.3.6

4.3.7

438

439

4.3.10

43.11

Garantir a boa qualidade dos servigos prestados;

Manter os dados cadastrais atualizados junto a contratante;

Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, contratados ou prepostos
envolvidos na execugdo do contrato;

Manter, durante toda a execuc@o do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo exigidas;

Providenciar a imediata corre¢ao das deficiéncias apontadas pela contratante;

Manter preposto aceito pela contratante, para representa-la na execugao do contrato;
Acatar as orientacdes da contratante, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacdes
formuladas;

Reportar imediatamente ao 6rgdo responsavel pela gestdo do contrato, quaisquer
anormalidades, erros e irregularidades observadas;

Submeter-se, dentro do escopo e das clausulas pactuadas no contrato, as determinagdes
do 6rgdo responsavel pela gestdo do contrato e das autoridades da contratante;
Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pela contratante;

Cumprir dentro dos prazos estabelecidos, as obrigagdes assumidas, bem como manter

em dia as obrigacdes sociais e salariais dos empregados;
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4.3.12 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposi¢des e acordos relativos a

DAS SANCOES

legislagdo social e trabalhista em vigor, especialmente no que se refere ao pessoal
alocado nos servigos objeto do contrato, inclusive as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia,

para reabilitado da Previdéncia Social ou para o aprendiz.

5.2 Sera aplicada a suspensdo tempordaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a

Administragdo ao proponente que convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

5.2.1
522
523
524
525
5.2.6
527
5.2.8

Propor objeto que ndo atenda a especificagdo técnica;
Nao entregar o objeto proposto;

Apresentar documentagao falsa;

Causar atraso na execugdo do objeto;

Nao mantiver a proposta;

Comportar-se de modo inidoneo;

Declarar informagoes falsas; e

Cometer fraude fiscal.

5.3 Independentemente das sangdes do item anterior, a declaragdo de inidoneidade serd aplicada ao licitante

que:

5.3.1

532

533

534

535

53.6

53.7

Fizer declaragéo falsa;

Apresentar documento falso;

Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combina¢do ou qualquer outro expediente, o
procedimento;

Afastar ou procurar afastar participante, por meio de violéncia, grave ameaga fraude ou
oferecimento de vantagem de qualquer tipo;

Tenha sofrido condenacdo judicial definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

Demonstrar nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo, em virtude de
atos ilicitos praticados;

Tenha sofrido condenagao definitiva por ato de improbidade administrativa, na forma

da lei.

5.4 Cabera multa compensatdria a ser calculada sobre o valor total da proposta, sem prejuizo das demais

sancdes administrativas e indenizagdo suplementar em caso de perdas e danos decorrentes da recusa, ao

licitante que:

54.1

Apresentar declaragado falsa: multa de 20% (vinte por cento);
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5.4.2  Deixar de apresentar documento: multa de 10% (dez por cento);
5.4.3  Nao mantiver sua proposta: multa de 20% (vinte por cento);

5.5 Cabera multa compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da proposta ao licitante que se
recusar injustificadamente, apo6s ser considerado adjudicatario e dentro do prazo estabelecido pela
Administrag@o, ndo fornecer o objeto proposto, sem prejuizo de indenizagdo suplementar em caso de
perdas e danos decorrentes da recusa e da sangdo de suspensdo de licitar e contratar com a Camara
Municipal de Foz do Iguacu, pelo prazo de até 2 (dois) anos, garantida a ampla defesa.

5.6 A multa poderé ser aplicada juntamente com a suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administracdo ou com a declaragdo de inidoneidade.

5.7 As sangdes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo autdnomo, assegurando-se
o contraditorio e a ampla defesa.

5.8 As multas pecuniarias serdo recolhidas no Banco do Brasil, agéncia 0140-6 — C/C 1729-9, Prefeitura
Municipal de Foz do Iguagu, sob pena de inscrigdo em divida ativa municipal.

5.9 As sangdes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente.
6 DA SUBCONTRATACAO

6.2 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto.
7 DO PAGAMENTO

7.2 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento definitivo dos servicos,
condicionado a apresentagcdo da Nota Fiscal, Fatura ou instrumento equivalente, e dos documentos de
regularidade fiscal, social e trabalhista exigidos pelo art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

7.3 No caso de atraso pela contratante, os valores devidos a Contratada serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do

indice IPCA de corre¢do monetaria.
8 DO REAJUSTE
8.2 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis.
9 ANEXOS

9.1 ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
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Documento assinado digitalmente

“b GILCIANA HASEGAWA CENTURION
g Data: 10/03/2026 20:36:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

GILCIANA HASEGAWA CENTURION

Agente de Contratacio

Travessa Oscar Muxfeldt, n° 81 — Centro — Foz do Iguagu/PR — 85.851-490 — Telefone (45) 3521-8100
Pagina 7|7



O
Qs

mara Municipal de Foz do Iguacu

ESTADO DO PARANA

| TERMO DE REFERENCIA

| 1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Objetiva-se a contratacdo de servico técnico especializado em treinamento e aperfeicoamento
pessoal, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f” da Lei n. 14.133/2021, a ser realizado por meio
de inscri¢cdo em curso, promovido por ICAP - INSTITUTO DE CAPACITACAO E PESQUISA
LTDA (CNPJ 04.727.713/0001-02). A capacitacdo sera oportunizada a 04 (quatro) vereadores da
Cémara Municipal de Foz do Iguacu (CMFI), e ocorrerd em Brasilia/DF, nos termos da tabela
abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UN. DE VALOR VALOR

ITEM CATSER ESPECIFICACAO QTD. MEDIDA UNITARIO TOTAL

Inscricdo em seminario:

“Gestdo Publica
Estratégica: PNCP,
Financiamento Publico,
Transparéncia,
Comunicacéo na Era
Digital”

Data: 24 a 27 de marc¢o
Local: Brasilia/DF

1.1.1. No caso de eventual divergéncia entre CATSER, termo de referéncia, nota de empenho ou
outros indicativos de definicdo do objeto, prevalecera como descritivo de referéncia aquele definido
no termo de referéncia.

1.1.2. Visando assegurar a observancia do principio da padronizacdo, em conformidade com o
disposto no artigo 37, caput, da Constituicdo Federal, bem como nas disposicdes da Lei n°
14.133/2021, notadamente quanto a racionalizacdo de procedimentos, a uniformizacdo das
aquisicdes, a mitigacdo de riscos operacionais e a promocao da eficiéncia, da economicidade, da
isonomia e da transparéncia na gestdo contratual, o servico objeto deste Termo de Referéncia,
qualificado conforme tabela acima, esta devidamente classificado e descrito conforme o codigo,
descrigdo, unidade de medida e especificacdo constante no Catalogo de Servicos (CATSER) do
Governo Federal, no @mbito do Sistema Integrado de Administragéo de Servigos Gerais (SIASG).

1.2. A natureza do objeto da contratacdo é predominantemente intelectual, com profissional e
empresa de notdria especializacdo na capacitacao de servidores publicos, tratando-se de um servico
né&o continuado e sem dedicacédo exclusiva de méo de obra.

Travessa Oscar Muxfeldt, n° 81 — Centro — Foz do Iguagu/PR — 85.851-490 — Telefone (45) 3521-8100
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1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias, com data de inicio a ser estabelecida
em contrato ou a partir da emissdo da nota de empenho, na forma do artigo 105 da Lei n.
14.133/2021.

1.4. Na contratacdo que previr a conclusdo de escopo predefinido, o prazo de vigéncia sera
automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no periodo firmado no contrato,
conforme prevé o art. 111 da Lei n. 14.133/2021.

1.5. O prazo de execucgdo do servico se dara conforme cronograma/programacdo divulgada na
proposta.

1.6. O descumprimento do prazo de execucdo é motivo apto a ensejar a rescisdo unilateral por parte
da contratante.

2. VALOR DA CONTRATACAO

2.1. O custo total da contratacdo € de R$ 11.960,00 (onze mil, novecentos e sessenta reais),
conforme custos unitarios apostos na tabela acima e detalhado em Relatorio de Pesquisa de Preco.

2.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacéo.

2.3. Esté incluso no preco material de apoio e emissdo de certificado de participacéo.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. Objetiva-se a participacdo de vereadores em curso de capacitacdo voltado a captacdo de
recursos publicos, gestdo orcamentaria, emendas parlamentares, elaboracdo de projetos e
comunicacdo publica institucional.

3.2. A programacdo contempla conteudos estratégicos como o funcionamento do Orcamento
Publico Brasileiro (PPA, LDO e LOA), transferéncias voluntérias e obrigatorias, fundos nacionais,
convénios, contratos de repasse, emendas parlamentares na prética, elaboracdo de projetos técnicos
aptos a captacdo de recursos federais, regularidade fiscal e governanca, além de modulos
especificos sobre comunicacdo publica, transparéncia, limites legais e uso estratégico das redes
sociais na gestdo publica.

3.3. A participacdo no referido curso revela-se de elevado interesse publico, considerando que o
dominio do ciclo orcamentéario, das fontes de recursos federais e dos mecanismos de liberacdo de
emendas parlamentares amplia significativamente a capacidade do municipio de captar
investimentos, estruturar projetos qualificados e evitar erros técnicos que inviabilizam a liberagédo
de recursos.

3.4. Além disso, o aperfeicoamento técnico acerca das plataformas federais, da prestacdo de contas
e das exigéncias legais contribui diretamente para maior eficiéncia administrativa, seguranca

Travessa Oscar Muxfeldt, n° 81 — Centro — Foz do Iguagu/PR — 85.851-490 — Telefone (45) 3521-8100
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juridica e continuidade na obtencdo de recursos para areas essenciais como saude, educacao,
assisténcia social, infraestrutura, meio ambiente e turismo.

3.5. No campo da comunicacdo institucional, os médulos voltados a comunicacao publica moderna,
transparéncia e limites legais fortalecem a atuacao responsavel e ética do agente publico, garantindo
que a divulgacdo das acBes governamentais ocorra em conformidade com a legislacdo vigente,
especialmente no que diz respeito a vedacéo de promocao pessoal.

3.6. Ressalta-se, ainda, que a qualificacdo técnica obtida por meio da participacdo neste curso
poderd ser aplicada diretamente na elaboracao de projetos, articulacdo institucional, relacionamento
com parlamentares e 6rgdos federais, planejamento estratégico e melhoria da governanca municipal,
refletindo em beneficios concretos a populagao.

3.7. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual de 2026, conforme
detalhamento a seguir: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
- 5.33 - Treinamento Técnico para servidores/vereadores.

3.8. O servico a ser contratado enquadra-se como atividade material acessoria, instrumental ou
complementar aos assuntos que constituem area de competéncia legal da Camara Municipal de Foz
do Iguagu, em atendimento ao artigo 48 da Lei n. 14.133/2021.

3.9. Dispensada a realizacao de estudo técnico preliminar, considerando a simplicidade do objeto da
contratacdo e o seu modo de prestacdo, com fundamento no art. 6°, inciso V, do Ato da Presidéncia
da CMFI n. 133/2023.

| 4. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

4.1. A contratacdo deve contemplar: inscricdo e acesso ao curso/seminario presencial denominado
“Gestdo Publica Estratégica: PNCP, Financiamento Publico, Transparéncia, Informacédo e
Comunicacédo na Era Digital ”; certificado digital de conclusdo do curso; material de apoio.

4.2. O conteudo programatico do curso encontra-se no Anexo deste Termo de Referéncia.

4.3. O evento sera realizado na modalidade presencial: S4 Hotel, R. 36 Sul — Aguas Claras,
Brasilia/DF, CEP: 71.931-360.

4.4. A entidade promotora é a: ICAP - INSTITUTO DE CAPACITACAO E PESQUISA LTDA,
CNPJ 04.727.713/0001-02, endereco na Rua Doutor Jodo Colin, n° 1285, Sala 3, bairro Ameérica,
Joinville/SC, CEP: 89.204-0001, telefones: (41) 99989-0219 / (57) 99930-7158, e-mail:
contato@icapacitacao.com.br, dados bancérios: Banco do Brasil n° 001, Ag. 828-1, C/C. 49236-1.

4.5. Serdo instrutores/palestrantes: Luiz Fernando Aguiar, Ingrid dos Santos e Daniel Kennedy,
cujos curriculos encontram-se no Anexo deste Termo de Referéncia.

4.6. Publico participante:

Matricula Participante Lotacéo

402.098 Adriano Rorato Vereador
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402.106 Beni Rodrigues Pinto Vereador
402.101 Evandro Ferreira Vereador
402.093 Almir Luiz Balbinot Vereador

| 5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

REQUISITOS GERAIS
5.1. A presente contratacdo devera atender aos seguintes requisitos:

5.1.1. A contratada devera apresentar historico de experiéncia na oferta de cursos/eventos
envolvendo capacitacdo de servidores publicos, comprovado por meio de certificados e/ou contratos
anteriores.

5.1.2. A contratada devera dispor de profissionais com expertise comprovada na area de capacitacao
de servidores publicos, preferencialmente com formagdo académica e experiéncia préatica (notoria
especializacao).

5.1.3. A contratada devera apresentar proposta pedagdgica/programacao clara e eficaz, detalhando
objetivo do curso/evento, carga horaria, metodologia de ensino, conteldo programatico, instrutoria,
entre outros.

5.1.4. O contedo/programacao do curso/evento devera estar adequado as necessidades especificas
da Camara Municipal de Foz do Iguagu.

5.1.5. A contratada devera emitir certificado de participacdo, com validade para comprovacdo de
carga horaria.

5.1.6. A contratada devera disponibilizar suporte técnico/equipe de apoio durante a realizacdo do
curso/evento para solucdo de eventuais problemas técnicos.

SUSTENTABILIDADE
5.2. Como critérios de sustentabilidade, a contratada deve:

5.2.1. Garantir que a plataforma/sistema online/local utilizado seja acessivel a todos o0s
participantes, incluindo aqueles com necessidades especiais.

5.2.2. Promocao de ambientes inclusivos nos treinamentos/palestras, valorizando a diversidade e
garantindo a igualdade de oportunidades.

5.2.3. Avaliar a eficiéncia energética da plataforma/local para minimizar o impacto ambiental.

5.2.4. Priorizar materiais e recursos digitais de fornecedores que adotem préaticas sustentaveis em
sua producao;

5.2.5. Priorizacdo de material didatico digital em detrimento do material impresso, quando possivel,
reduzindo o impacto ambiental.

5.2.6. Incentivar a reducdo de impressdes e documentos fisicos, promovendo 0 uso de materiais
online.
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5.2.7. Implementacao de praticas que minimizem a geracgdo de residuos durante 0s cursos/eventos,
incentivando a reciclagem e a destinacdo adequada dos materiais.

SUBCONTRATACAO
5.3. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
GARANTIA DA CONTRATACAO

5.4. Nao havera exigéncia de garantia da contratacdo prevista no artigo 96 e seguintes da Lei n.
14.133/2021, por se tratar de contratacdo de servico intelectual que ndo envolve riscos financeiros
significativos, sendo um servigo ndo continuado e de curto prazo.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.5. S&o obrigacdes da contratante:

5.5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo contratado.

5.5.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.5.3. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

5.5.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
contratado.

5.5.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.5.6. Aplicar ao contratado as sancfes previstas na lei e no contrato.

5.5.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Camara Municipal de Foz do Iguacu para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacfes pelo contratado.

5.5.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgfes relacionadas a
execucdo do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

5.5.8.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a contratante tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
decidir, admitida a prorrogac¢do motivada por igual periodo.

5.5.9. A contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.5.5. Efetuar a inscricdo dos participantes no curso/evento mediante envio da(s) nota(s) de
empenho a contratada.

OBRIGACOES DO CONTRATADO
5.6. S&o obrigacdes do contratado:
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5.6.1. O contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto, observando, ainda, as obrigac6es a seguir dispostas.

5.6.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior.

5.6.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas do contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes
de boa técnica e a legislacdo de regéncia.

5.6.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servi¢os nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

5.6.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucéo do objeto, de acordo com o
Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n. 8.078/1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a contratante ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento
da execucdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital ou documento equivalente, o valor correspondente aos danos
sofridos.

5.6.6. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei n. 14.133/2021.

5.6.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante.

5.6.8. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

5.6.9. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do servico.

5.6.10. Paralisar, por determinacdo da contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

5.6.11. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

5.6.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e
nas melhores condicOes de seguranca, higiene e disciplina.

5.6.13. Submeter previamente, por escrito, a contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.
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5.6.14. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho
do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

5.6.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo.

5.6.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagéo.

5.6.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas.

5.6.18. Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato, garantindo a seguranca no armazenamento e no uso de dados, atendendo as exigéncias da
Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/2018).

5.6.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, inciso 11, alinea “d” da Lei n. 14.133/2021.

5.6.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da contratante.

5.6.21. Encaminhar a nota fiscal e documenta¢do comprobatoéria de participacdo dos inscritos no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds o final do curso/evento.

| 6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. A inscri¢do do(s) participante(s) serd confirmada mediante envio da nota de empenho pela
contratante a contratada, previamente a realizacdo do curso/evento.

6.2. Apoés a efetivacdo da inscri¢do, a contratada devera propiciar ao inscrito o acesso a todos 0s
servigos indicados na proposta.

6.3. Finda a prestacdo do servico proposto, a contratada devera enviar a contratante os certificados
de participacdo de todos o0s inscritos.

6.4. O inscrito deverd participar do curso/evento e, posteriormente, certificar a prestacdo dos
servigos na forma contratada.

| 7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

EXECUCAO CONTRATUAL
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7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n. 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

FISCALIZACAO CONTRATUAL

7.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

7.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucgao
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

7.3.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

7.4. A contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.

7.5. A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente & contratante ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
0 acompanhamento pelo contratante.

7.6. Somente a contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato.

7.6.1. A inadimpléncia da contratada em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo
transferird a contratante a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato.

7.7. As comunicagdes entre a contratante e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.8. A contratante poderd convocar representante da contratada para ado¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.9. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a contratante podera, conforme o
caso, convocar a representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do
plano de fiscalizacéo, que contera informagdes acerca das obrigagfes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados, e das sancfes aplicaveis, dentre
outros.

7.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, sera consultada a situacdo da contratada por
meio das seguintes certidGes: Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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EXTINCAO CONTRATUAL
7.11. Constituirdo motivos para a extin¢do do contrato:

7.11.1. Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacOes, de projetos ou de prazos;

7.11.1.1. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Camara Municipal a promover a extingao
do contrato.

7.11.2. Desatendimento das determinacfes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;

7.11.3. Alteracédo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

7.11.4. Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

7.11.5. Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do
contrato;

7.11.6. Raz0es de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade
contratante.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.12. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n. 14.133/2021, a licitante ou contratada
que:

7.12.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

7.12.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.12.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
7.12.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
7.12.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

7.12.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.12.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

7.12.8. Apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo
falsa durante a fase de licitagdo/contratacdo ou de execucdo do contrato;

7.12.9. Fraudar a licitacdo/contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
7.12.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.12.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo/contratacéo;
7.12.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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7.13. Serdo aplicadas a contratada que incorrer nas infracfes acima descritas as seguintes sancdes:

7.13.1. Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

7.13.2. Multa, a ser aplicada a contratada por qualquer das infracdes previstas no item 7.12,
calculada por comissdo especialmente designada, ndo sendo inferior a 0,5% (cinco décimos por
cento) e nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacao direta.

7.13.3. Impedimento de licitar e contratar, a ser aplicada a contratada pelas infragdes previstas nos
itens 7.12.2 a 7.12.7, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira a
contratada de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

7.13.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, a ser aplicada a contratada pelas
infracbes administrativas previstas nos itens 7.12.8 a 7.12.12, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 7.12.2 a 7.12.7 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave gue sancdo referida no item 7.13.3, e impedira a contratada de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) e maximo de 6 (seis) anos.

7.14. A aplicagdo das san¢fes ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagdo de reparacéo integral do
dano causado a contratante.

7.15. Todas as sangdes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

7.16. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa da interessada no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagéo.

7.17. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada, se houver, ou sera cobrada judicialmente.

7.18. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacgéo enviada pela autoridade competente.

7.19. A aplicacdo das san¢oes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n. 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.20. Na aplicagdo das sang0es, serdo considerados:
7.20.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
7.20.2. As peculiaridades do caso concreto;

7.20.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
7.20.4. Os danos que dela provierem para a contratante;
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7.20.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

7.21. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n. 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos da
Lei n. 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.22. A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
instrumento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo
ou controle, de fato ou de direito, com a contratada, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

7.23. A contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de
aplicacdo da sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

7.24. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n. 14.133/2021.

7.25. Os débitos da contratada para com a contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacgdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com
os créditos devidos pela contratante decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com a contratante.

8. CRITERIOS DE MEDICAO, RECEBIMENTO, LIQUIDACAO, PAGAMENTO E
REAJUSTE

CRITERIOS DE MEDICAO

8.1. Sdo critéerios de medicdo para pagamento:

a) O efetivo cumprimento do cronograma/programacao;

b) A abordagem a todos os temas definidos no conteddo programatico/programacao;

c) O respeito a carga horaria e aos horarios de inicio e de término previamente definidos;

d) O emprego dos profissionais detentores de notdria especializagdo mencionados na proposta e/ou
divulgacéo do evento;

e) A efetiva participacédo do servidor no curso/evento.
RECEBIMENTO

8.2. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior
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verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste termo de referéncia e na
proposta.

8.3. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando em desacordo com as especificacdes constantes neste termo de referéncia e na proposta,
devendo ser substituidos no prazo maximo de 15 (quinze) dias continuos, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.4. O objeto sera recebido definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento provisorio.

8.5. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para afericdo do
atendimento das exigéncias/especificacdes.

8.6. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluiré a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

LIQUIDACAO

8.7. A Nota Fiscal, Fatura, ou documento de cobranca equivalente, devera ser enviada via protocolo
digital da Camara Municipal de Foz do Iguagu no sistema 1Doc, ou outro que eventualmente o
substitua.

8.7.1. O atual endereco para acesso ao protocolo digital da Camara Municipal de Foz do Iguacu é o
seguinte: https://fozdoiguacu.1ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=12

8.7.2. Em quaisquer dos casos, a Nota Fiscal, Fatura ou documento de cobranca equivalente, devera
ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

8.7.3. Nao serad considerada recebida, e, portanto, ndo sera computado prazo para liquidacdo e
pagamento caso a Nota Fiscal, ou documento de cobranca equivalente, seja protocolada de forma
divergente ao determinado neste item.

8.8. Recebida a Nota Fiscal, Fatura ou documento de cobranca equivalente, apds o ateste pelo fiscal
quanto ao cumprimento das obrigacGes e regularidades fiscais, e, também, da autorizacdo do gestor
de contratos, sera realizada a liquidac&o.

8.9. Para fins de liquidagcdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: a) o prazo de
validade; b) a data de emissdo; ¢) os dados do contrato e do contratante; d) o periodo respectivo de
execucdo do contrato; e) o valor a pagar; e f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias
cabiveis.

8.10. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante.

8.11. A contratante deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicOes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacao
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em licitacdo, no ambito da contratante, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

8.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do contratante.

8.13. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgédos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.14. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.15. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

PRAZO DE PAGAMENTO

8.16. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis ap6s o recebimento definitivo,
condicionado a apresentacdo da Nota Fiscal, Fatura ou instrumento equivalente, e dos documentos
de regularidade fiscal, social e trabalhista exigidos pelo art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

8.17. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetéria.

FORMA DE PAGAMENTO

8.18. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

8.19. Seré considerada data de pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.20. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

8.20.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo
vigente.

8.21. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n. 123/2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicGes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

8.22. A presente contratacdo ndo permite a antecipacdo de pagamento.
8.23. Néo é admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com institui¢do financeira.
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REAJUSTE
8.24. Os precos sdo fixos e irreajustaveis.

| 9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. ENQUADRAMENTO LEGAL

9.1.1. A presente contratacdo enquadra-se na hipotese de inexigibilidade de licitacdo prevista no art.
74, inciso III, alinea “f’, da Lei n° 14.133/2021, que autoriza a contratagdo direta de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, quando executados por
profissional ou empresa de notdria especializacdo, desde que demonstrada a imprescindibilidade da
especializacdo para a plena satisfacdo do objeto.

9.2. DA NATUREZA DO SERVICO - SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO DE
NATUREZA PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL

9.2.1. O objeto da contratacdo consiste na prestacdo de servigos de capacitagdo/treinamento
destinados ao aperfeicoamento de servidores publicos, atividade expressamente compreendida
como servico técnico especializado nos termos do art. 6°, inciso XVIII, e do art. 74, inciso 11, da
Lei n® 14.133/2021.

9.2.2. Trata-se de servico de natureza predominantemente intelectual, cuja execucdo demanda
dominio técnico especifico, conhecimento aprofundado da matéria, experiéncia pratica no setor
publico e capacidade didatico-pedagdgica diferenciada.

9.2.3. A prestacdo do servico ndo se limita a transmissao padronizada de contetdo, mas envolve
abordagem metodoldgica propria, analise critica, contextualizacdo normativa e aplicacdo préatica a
realidade institucional, elementos que caracterizam a predominancia do esforco intelectual.

9.3. DANOTORIA ESPECIALIZACAO DO CONTRATADO

9.3.1. A empresa/profissional a ser contratado(a) possui notoria especializacdo, caracterizada pelo
conceito amplamente reconhecido no campo de sua atuacdo, decorrente de desempenho anterior,
estudos, publicacdes, experiéncia profissional, organizacao técnica, equipe especializada ou outros
requisitos relacionados com suas atividades.

9.3.2. A notoriedade da especializacdo é comprovada por meio da documentacdo acostada aos
autos, incluindo, entre outros elementos, curriculo detalhado dos instrutores/palestrantes indicados;
comprovacdo de experiéncia anterior na realizacdo de cursos e eventos similares para 6rgdos
publicos.

9.3.3. Os seguintes profissionais ministrardo o curso, cujos curriculos comprovam a notoria
especializacéo:

9.3.3.1. Luiz Fernando Aguiar (curriculo anexo);
9.3.3.2. Ingrid dos Santos (curriculo anexo);
9.3.3.3. Daniel Kennedy (curriculo anexo).
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9.3.4. A especializacdo demonstrada evidencia que o contratado detém conhecimento diferenciado e
consolidado na matéria objeto da capacitacéo.

9.4. DA IMPRESCINDIBILIDADE DA NOTORIA ESPECIALIZACAO PARA A PLENA
SATISFACAO DO OBJETO

9.4.1. A escolha do contratado fundamenta-se na demonstracdo de que sua notdria especializacdo é
essencial e reconhecidamente adequada a plena satisfacdo do objeto contratual.

9.4.2. A complexidade e especificidade dos temas a serem abordados exigem abordagem técnica
aprofundada e alinhada as particularidades da Administracdo Publica, ndo sendo suficiente a oferta
genérica de cursos similares disponiveis no mercado.

9.4.3. A metodologia propria, a experiéncia pratica no setor publico e o dominio técnico
comprovado pelo contratado sdo elementos determinantes para assegurar a efetividade da
capacitacdo e a adequada transferéncia de conhecimento aos servidores.

9.4.4. A eventual substituicdo por profissional ou empresa sem igual grau de especializacéo
comprometeria a qualidade técnica do servico e os resultados institucionais pretendidos,
evidenciando a inviabilidade de competicéo.

9.5. DA INVIABILIDADE DE COMPETICAO

9.5.1. A inviabilidade de competicdo decorre da impossibilidade de comparacdo objetiva entre
potenciais propostas, tendo em vista que 0 servi¢o possui natureza intelectual singular, dependente
da expertise, metodologia, experiéncia e reputacdo do contratado.

9.5.2. Nao se trata de aquisicdo de conteldo padronizado ou servico comum, mas de contratacao
vinculada a capacidade técnica diferenciada e a abordagem especifica do profissional ou empresa
escolhida.

9.5.3. Assim, a realizacdo de procedimento competitivo ndo se mostra adequada para aferir, de
forma objetiva, a superioridade técnica pretendida, caracterizando-se a inviabilidade de competicédo
nos termos do art. 74 da Lei n° 14.133/2021.

9.6. REGRAS DE BENEFICIO PARA MPE’S

9.6.1. A presente contratacao, por se tratar de inexigibilidade de licitagdo com competicdo inviavel,
afasta a aplicacdo do tratamento diferenciado e favorecido para microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedores individuais.

9.7. EXIGENCIAS DE HABILITACAO

9.7.1. A empresa a ser contratada para a prestacdo do servico devera fornecer, no minimo, a
seguinte documentagé&o:

9.7.1.1. Habilitacdo juridica, nos termos do artigo 66 da Lei n. 14.133/2021;

9.7.1.2. Prova da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracéo
Plblica, mediante a juntada de pesquisa realizada junto ao Tribunal de Contas da Unido e ao
Tribunal de Contas do Estado do Paran;

9.7.1.3. Prova de regularidade com a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede da
contratada;

Travessa Oscar Muxfeldt, n° 81 — Centro — Foz do Iguagu/PR — 85.851-490 — Telefone (45) 3521-8100
Pagina 15 | 16



O
Qs

mara Municipal de Foz do Iguacu

ESTADO DO PARANA

9.7.1.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei;

9.7.1.5. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho;

9.7.1.6. Certid@o negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
dispensada nos casos previstos no 84° do art. 2° do Ato da Presidéncia n® 136/2023,;

9.7.1.7. Declaracédo do pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condicGes gerais da
contratacdo e ao cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, dispensada nos casos previstos no §4° do art. 2° do Ato da Presidéncia n® 136/2023;

9.7.1.8. Prova do enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos
termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, quando couber.

9.7.1.9. Atestado de capacidade técnica que comprove que a empresa ja tenha ministrado
capacitacOes similares ou realizado eventos similares.

9.7.1.10. Comprovacdo do conhecimento técnico e/ou experiéncia profissional do
instrutor/palestrante.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento da Camara Municipal de Foz do Iguacu.

10.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dota¢do: 01.01.01.031.0001.2001.3.3.90.39.48.00 -
SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO.

| 11. ANEXO

11.1. Folder do curso/seminario, com agenda e conteldo programatico.
11.2. Curriculos dos professores/palestrantes.

Foz do Iguacu/PR, data da assinatura eletrdnica.

DEBORA BORGES RENGEL JANAINA MATHEUS DE NADAI
Matricula 202.074 Matricula 502.110
Responsavel pela elaboragédo do TR Responsavel pela demanda
Analista Legislativo — Setor Compras Diretora Geral
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DRA. INGRID DOS SANTOS
Graduada em direito,
espeacialista em dirsito
administrativo e

TENENTE CORONEL PMDF gestdo publica DANIEL KENNEDY
LUIZ FERNANDO AGUIAR Especialista em oratoria &
Especialista Seguranga comunicagio estratégica

Publica e Comunicagao
Institucional

24 A 27 DE
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DANIEL KENNEDY
Especialista em oratdria e
comunicacao estratégica

MODULO 1 - O DINHEIRO PUBLICO E O CICLO ORGAMENTARIO

* Como funciona o Orgamento Piblico Brasileiro;

= PPA, LDO e LOA: o que o gestor precisa dominar;

* Orgcamento da Uniao: ministérios, fundos e programas;
* Recursos obrigatdérios x discricionarios;

* Por que o recurso existe, mas nao chega ao municipio;
s Erros comuns na gestao que impedem a captagao;

MODULO 2 - MAPA DAS FONTES DE RECURSOS FEDERAIS

*» Transferéncias voluntdrias e obrigatérias;

* Convénios, contratos de repasse e termos de fomento;

* Fundos nacionais (Saude, Educacao, Assisténcia, Meio
Ambiente, Turismo etc.);

* Bancos publicos e organismos financiadores;

* Programas recorrentes x programas temporarios;

* Calendario politico-orgamentario federal;

MODULO 3 - EMENDAS PARLAMENTARES NA PRATICA

s Tipos de emendas: individual, bancada, comissao e relator;

* Como os parlamentares decidem a destinacdao das emendas;
* O que o deputado/senador espera do gestor;

* Projetos "emendaveis": o que funciona e o que nao funciona;
* Emendas impositivas: limites e oportunidades;

s Da indicacao a liberacao do recurso;

MODULO 4 - PROJETOS QUE CAPTAM RECURSOS
* Diagnéstico correto do problema publico;

« Alinhamento com politicas publicas federais;

* Elementos essenciais de um projeto vencedor;

* Orgamento, cronograma e metas claras;

* Indicadores e justificativas técnicas;

* Principais erros técnicos que reprovam projetos;

MODULO 5 - PLATAFORMAS, SISTEMAS E GOVERNANCA

* Principais sistemas federais (visdo estratégica, nao
operacional);

* Importancia da regularidade fiscal e cadastral;

* Prestacao de contas: o que trava novos recursos;

* Papel das equipes técnicas e do controle interno;

* Planejamento institucional para captacao continua;

MODULO 6 - ARTICULACAO POLITICA E RELAGOES
INSTITUCIONAIS

= Articulacao politica x politicagem;

* Construcao de redes institucionais;

* Relagdao com parlamentares, ministérios e bancadas;
* Comunicagao estratégica do municipio;

* Como posicionar o municipio como prioridade;

« Etica, transparéncia e seguranca juridica.
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TENENTE CORONEL PMDF

LUIZ FERNANDO AGUIAR

Especialista Seguranca

Publica e Comunicacao
Institucional

D

Médulo 1 - O FIM DO MODELO ANTIGO DE COMUNICACAO
* O modelo classico (pré-internet);

e A ruptura causada pela internet;

¢ A substituicao do broadcast pela comunicacao distribuida;

Moédulo 2 - O NOVO ECOSSISTEMA: INFLUENCIADORES,
PAGINAS E JORNALISMO INDEPENDENTE

e Por que paginas e influenciadores ganharam credibilidade;
e O erro comum do poder publico;

* O risco da omissao comunicacional;

Médulo 3 - COMUNICAGAO PUBLICA, TRANSPARENCIA E LIMITES LEGAIS
e Comunicacao publica # propaganda pessoal;

e O que PODE e o que NAO PODE nas redes sociais;

e O uso inteligente das redes sem violar a lei;

Médulo 4 - FERRAMENTAS PRATICAS PARA PREFEITURAS E CAMARAS
e Canais essenciais

* O tripé da comunicac¢ao publica moderna;

* Modelos simples que funcionam ;

e Gestao de crises na era digital.
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DRA. INGRID DOS SANTOS
Graduada em direito,
especialista em direito
administrativo e
gestao publica

MODULO 1 - FUNDAMENTOS DA
TRANSPARENCIA PUBLICA

s Conceito de transparéncia publica;

* Transparéncia como principio constitucional;
* Transparéncia ativa e passiva;

» Acesso a informacéo e cidadania;

* Accountability e governancga publica;

* Impactos da opacidade na gestao publica;

» Casos reais e reflexdes iniciais;

MODULO 2 - CORRUPGAO NA

ADMINISTRAGAO PUBLICA

» Conceito e tipologias de corrup¢ao;

» Causas estruturais da corrupgao;

» Riscos mais comuns nas contratagdes publicas;
» Fraudes em licitagcdes e contratos;

» Corrupgao sistémica x atos isolados;

» Custos sociais e econdmicos da corrupgao;

* Prevencao como estratégia central;

MODULO 3 - MARCO LEGAL DA TRANSPARENCIA

E DO COMBATE A CORRUPCAO

» Constituicdo Federal e o principio da publicidade;

» Lei de Acesso a Informacgao (LAI);

* Lei Anticorrupgao;

= Nova Lei de Licitagoes (Lei n° 14.133/2021);

* Integracao entre normas de transparéncia,
integridade e controle;

» Responsabilidades do gestor piiblico;

* Sancdes e consequéncias juridicas;

MODULO 4 - EVOLUCAO DAS CONTRATACOES
PUBLICAS E GOVERNANGA

= Evolugao histérica das licitagoes no Brasil;

* Planejamento das contratagdes;

*» Gestao de riscos;

» Governanca nas contratacoes publicas;

= Digitalizagao e uso de sistemas;

* Papel da padronizacao e da transparéncia;

MODULO 5 - O PNCP NA PRATICA

* Conceito, finalidade e base legal do PNCP;
» Estrutura e funcionamento do Portal;

* Tipos de informacoes publicadas;

* Obrigacoes dos entes federativos;

* PNCP como instrumento de transparéncia ativa;
* Integracdo com outros sistemas;

* Beneficios;

* Gestores;

. Oréos de controle;

* Fornecedores;

MODULO 6 - CONTROLE, FISCALIZACAO

E CONTROLE SOCIAL

* Controle interno, externo e social;

» Atuagao dos Tribunais de Contas;

* Ministério Publico e Controladorias;

* Auditorias e fiscalizagao preventiva;

*» Papel do cidadao e da imprensa;

* Transparéncia como incentivo a integridade;

* Desafios praticos do controle social via PNCP.
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¢ Vice - Prefeito
e Presidente da Camara
e Vereador

e Chefes de Gabinete .

e Secretario

e Servidores Publicos do Executivo e Legislativo
e Assessor juridico

e Contador

e Controlador

e Assessor Parlamentar.

e Certificado Digital

e Entrega com minimo de 75% de participacao
e Controle eletrénico de presenca

* Nota fiscal eletronica.
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Terg:a-féira: 24/03
regularizagao da inscrigao.

Quarta-feira: 25/03
08h as 13h - Aula

BE

Quinta-feira: 26/03 i .
08h as 13h - Aula

Sexta-feira: 27/03
07h as 09h - Duvidas, debates e encerramento.

@llVALoR E PAGAMENTO:

Inscricao:
R$: 2.990,00

CNPJ: 04.727.713/0001-02
Banco do Brasil - N° 001
AG. 828-1 C/C 49236-1

© 41 99989-0219
© (57) 99930-71568

contato@icapacitacao.com.br
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MINICURRICULO - DANIEL KENNEDY

Cientista politico pela Faculdade Republicana, atua como
estrategista politico e Conselheiro de Politicas Publicas para
Juventude do Distrito Federal (CONJUVE-DF). E campedo de
oratoria pelo Rotary Club International (Rotaract Distrito 4530)
e ocupa a vice-presidéncia da International Young Democrat
Union, sendo responsavel pelas atividades no Cone Sul-
Americano. Atualmente, exerce o cargo de Secretario Executivo
Nacional dos Jovens Republicanos. Possui experiéncia na
gestdo publica como ex-diretor de Projetos do Grémio
Estudantil Municipal, atrelado a Secretaria Municipal de
Educagdo de Bebedouro, em Sao Paulo. Atua também como consultor especializado da
Diavoneto Consultoria, com foco em captagio de recursos e execugdo de projetos, e €
fundador da Civitaz, uma GovTech voltada a transparéncia governamental.
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PORTARIA N° 01
DE 27 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a nomeagdo do Secretario Executivo
Nacional dos Jovens Republicanos.

O SECRETARIO NACIONAL DOS JOVENS REPUBLICANOS, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno dos Jovens
Republicanos, com as atribui¢cdes descritas no Capitulo 1V, Artigo 6°, bem como no
Estatuto do Partido Republicanos, que normatiza a estrutura dos orgdos e alas
partidarias da respectiva agremiagéo,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR para o cargo de SECRETARIO EXECUTIVO NACIONAL
DOS JOVENS REPUBLICANOS, o Sr. DANIEL KENNEDY FELIX MARTINS,
brasileiro, casado, cientista politico, portador da Carteira de Identificagdo Nacional
(CIN) de N°410.421.608-99, residente e domiciliado no Setor de Industrias Graficas de
Taguatinga, Conjunto H, Lote 02, Taguatinga, Brasilia — Distrito Federal, vinculado a
Secretaria Executiva Nacional dos Jovens Republicanos.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Brasilia, 27 de maio de 2024.

AL, 2L

~ WALLACY DE BRITO ROCHA
SECRETARIO NACIONAL DOS JOVENS REPUBLICANOS

OTELEFONE: (61) 3366-3986 & E-MAIL: JOVENSREPUBLICANOSOFICIAL@CMAIL.COM
© ENDERECO: SEP SUL, TRECHO 713/913, LOTE E, ED. CNC TRADE, ASA SUL, BRASILIA - DF, CEP 70390-135




Rotaract

Club de Taguatinga
Nova Geracao

CERTIDAO DE ASSOCIACAO E SERVICOS PRESTADOS

CERTIFICO para os devidos fins que DANIEL KENNEDY FELIX MARTINS, CPF
410.421.608-99, nascido em 12/08/2000 ¢ associado representativo deste Rotaract Clube
desde 08 de novembro de 2023, inscrito sob id n° 11883376, atuando ativamente na defesa dos

interesses da juventude e tendo ocupado os seguintes cargos:

ANO ROTARIO 2023-2024: DIRETOR DE DIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSAO
ANO ROTARIO 2024-2025: VICE-PRESIDENTE
ANO ROTARIO 2025-2026: PRESIDENTE ELEITO

As informag¢des acima sdo verdadeiras, conforme constam em nossos registros internos € nos

registros de Rotary International.

Brasilia, 07 de margo de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b STHEFANY GONCALVES BRANDAO
g Data: 07/03/2025 14:20:10-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

STHEFANY GONCALVES BRANDAO
PRESIDENTE DO ROTARACT CLUBE DE TAGUATINGA NOVA GERACAO PARA O ANO
ROTARIO 2024-2025




Ingrid dos Santos

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7511354586881141
ID Lattes: 7511354586881141
Ultima atualizacdo do curriculo em 19/01/2025

Tenho por escopo lecionar nos cursos de graduagao e pos graduagdo uma vez que
possuo experiéncia em sala de aula nos cusos preparatérios para concursos publicos e
sou especialista em direito admiistrativo e gestdo publica e Mestranda pela
UniversidadeCatdlica de Brasilia, além de ser advogada militante nas areas de Direito de
Familia, Inventario e Sucessoes, Direito Civil e Direito do Consumidor. (Texto informado pelo

autor)

Identificacao
Nome
Ingrid dos Santos#*

Nome em citagoes
bibliograficas

8561712236, 9788561712235;Dos
Santos, Ingrid;Barbosa, Ingrid dos Santos
Figueira
Lattes iD
@
http://lattes.cnpq.br/7511354586881141
Pais de

Nacionalidade

Brasil

Formacao académica/titulacao
2007 - 2010

Especializagao em direito administrativo e
gestdo publica. (Carga Hordria: 390h).
Instituto Euro-Americano de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, EUROAM, Brasil.
Titulo: A ABRANGENCIA DA MODALIDADE
DE CONCORRENCIA ANTE AO PRINCIPIO
CONSTITUCIONAL DA EFICIENCIA.
Orientador: DR EDMILSON DE JESUS
COSTA FILHO.

2004 - 2008

Graduagao em BACHAREL EM DIREITO.
Instituto Euro-Americano de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, EUROAM, Brasil.



Titulo: A INCONSTITUCIONALIDADE DA
ABRANGENCIA DA MODALIDADE DE
CONCORRENCIA.

Orientador: MSC ALBERICO FONSECA
DOS SANTOS.

Formagao Complementar
2004 - 2004

CURSO DE PORTUGUES DA PROFESSORA
RENILDA. (Carga horaria: 60h).
INSTITUTO ROUSSEAU, IR, Brasil.

Atuacao Profissional

INSTITUTO PROCESSUS LTDA, IP_FORN, Brasil.

Vinculo institucional

2008 - 2018

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional: Professora no
preparatdrio para concursos

Advocacia Santos e Teles, AST, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - 2023
Vinculo: Sécia Maijoritaria,
Enquadramento Funcional: Sécia, Carga
horaria: 40

Outras informagoes

Sou soécia da Advocacia Santos e Teles,
escritério atuante em Brasilia nas areas
de Direito Civil, de Familias, Criminal,
Consumidor, Inventdrio e Sucessoes,
Direito Trabalhista e Direito
Administrativo.

Vestcon Editora, VESTCON, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2011



Vinculo: AUTOR DE CONTEUDO FISICO E
DIG, Enquadramento Funcional:
PROFESSORA VISITANTE, Carga horaria:
8

Impacto Ltda, IMPACTO, Brasil.

Vinculo institucional

2008 - 2009

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional; PROFESSOR
VISITANTE PREPARATORIO PARA
CONCURS, Carga horéria: 16

Centro Universitario de Desenvolvimento do Centro Oeste, UNIDESC, Brasil.

Vinculo institucional

2011 - 2011
Vinculo: Celetista, Enquadramento

Funcional: PROFESSORA, Carga horaria: 6

Ordem dos Advogados do Brasil - Segao do Distrito Federal, OAB/DF, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - 2013

Vinculo: SERVICO VOLUNTARIO - FAJ,
Enquadramento  Funcional: ATUACAOQO
COMO ADVOGADA, Carga horaria: 3

Vinculo institucional

2010 - 2010

Vinculo: MEMBRO DA COMISSAO DE DIR
HUMA, Enquadramento Funcional:
MEMBRO DA COMISSAO DE DIREITOS
HUMANOS, Carga horaria: 3

APROVA DF, APR, Brasil.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: PROFESSORA DIREITO
ADMINISTRAT, Enquadramento Funcional:



profissional liberal, Carga horaria: 4

Outras informagodes

Areas de atuacéo

1.

Prémios e titulos

2024

2010

2010

Ministro aulas nesta instituicdo que é um
projeto da Secretaria de Justica do
Distrito Federal SEM VINCULO
EMPREGATICIO da disciplina Direito
Administrativo aos finais de semana
como profissional liberal para curso
preparatdério para concursos.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Direito / Subdrea: Direito
Publico/Especialidade: Direito
Administrativo.

Grande éarea: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Direito / Subarea: Direito Publico.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Direito.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Direito / Subarea: Direito Privado.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Direito / Subdrea: Direito
Privado/Especialidade: Direito Civil.

MOGCAO HONROSA, ADMINISTRAGAO
REGIONAL DE TAGUATINGA.

ESPECIALISTA EM DIREITO
ADMINISTRATIVO E GESTAO PUBLICA,
CENTRO UNIVERSITARIO UNIEURO.

APROVACAO EM EXAME DE ORDEM,
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL.



Producdes

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periddicos

Ordenar por

[ Ordem Cronolégica A\ V4 ]

/r Barbosa, Ingrid dos Santos Figueira. SERVIDOR NAO
ESTAVEL OCUPANDO VAGA DE REINTEGRADO. CONCURSO
EM FOCO, v. 1, p. 12-13, 2010.

Livros publicados/organizados ou edigoes

¥r Barbosa, Ingrid dos Santos Figueira. LEI N. 8112/90
APLICADA AO DF. 1. ed. BRASILIA: EDITORA OBCURSOS, 2009.
v.1.120p.

ir Barbosa, Ingrid dos Santos Figueira. DIREITO
ADMINISTRATIVO "PARA CONCURSOS. 1. ed. BRASILIA:
EDITORA OBCURSOS, 2008. v. 01. 176p .

Apresentagoes de Trabalho

W Barbosa, Ingrid dos Santos Figueira. A
INCONSTITUCIONALIDADE DA MODALIDADE DE
CONCORRENCIA. 2008. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

Produgao técnica
Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia
SANTOS, I. ; Dos Santos, Ingrid . O Forasteiro Podcast #86

INGRID DOS SANTOS. 2023. (Programa de radio ou TV/Mesa
redonda). i



Dos Santos, Ingrid. LEl HERANGCA. 2015. (Programa de radio
ou TV/Entrevista). #

3.
Dos Santos, Ingrid. PATERNIDADE DUPLA. 2014. (Programa de
radio ou TV/Entrevista). i
4.
Dos Santos, Ingrid. PROGRAMA MULHERES ANTENADAS -
VIOLENCIA CONTRA A MULHER PTO01. 2011. &
Demais tipos de producao técnica
1.
¥r Barbosa, Ingrid dos Santos Figueira. LEI 8112/90. 2005.
(Curso de curta duragdo ministrado/Outra).
Eventos
Participagao em eventos, congressos, exposigoes e feiras
1.
VI JORNADAS BRASILEIRAS DE DIREITO PRIVADO E IV
CONGRESSO BAIANO DE DIREITO DE FAMILIA. 2010.
(Congresso).
2.
PALESTRA SUMULAS VINCULANTES E REPERCUSSAO GERAL.
2007. (Outra).
3.

SEMINARIO JURIDICO DO UNIEURO. 2007. (Seminério).



10.

11.

12.

13.

| ENCONTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - STJ -
JUSTIGCAS FEDERAL E ESTADUAL. 2005. (Encontro).

O NOVO CODIGO CIVIL - FORUM MIGUEL REALE. 2005.
(Seminario).

O PROCESSO PENAL NO EXAME DA ORDEM. 2005. (Outra).

PALESTRA AS AGENCIAS REGULADORAS E O PODER
JUDICIARIO - UMA VISAO EUROPEIA. 2005. (Outra).

PALESTRA - O CONTROLE DA PUBLICIDADE DESTINADA A
E)ORIAN)CA NO CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR. 2005.
utra).

PALESTRA - O SISTEMA DE REPRE§ENTACAO FACIAL E
(PROS?TOGRAFICA NA [IDENTIFICACAO HUMANA. 2005.
Outra).

REFERENDO DO DIA 23 DE OUTUBRO E O DIREITO A LEGITIMA
DEFESA. 2005. (Outra).

SEMINARIO O SISTEMA INTERAMERICANO DE PROTEGAO
DOS DIREITOS HUMANOS E O BRASIL. 2005. (Semindrio).

SUMULA VINCULANTE. 2005. (Outra).



V CONFERENCIA DOS ADVOGADOS DO DISTRITO FEDERAL.
2005. (Congresso).

14.
ABORTO - ASPECTOS JURIDICOS NA ATUALIDADE. 2004.
(Outra).

15.
A NOVA SISTEMATICA DO DIREITO CIVIL. 2004. (Outra).

16.

AS FUNCOES DO MINISTERIO PUBLICO. 2004. (Outra).
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Ordem dos Advogados do Brasil

Ordem dos Advogados do Brasil
Conselho Seccional - Distrito Federal

Conselho Federal

000001526015749

CERTIFICADO DE APROVACAO

O Presidente do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil e o Presidente do Conselho Seccional - Distrito
Federal CERTIFICAM, para fins previstos no inciso IV do artigo 82 da Lei n? 8.906, de 04/07/1994, e na forma do disposto no
artigo 13 do Provimento n? 144/2011, do Conselho Federal da OAB, que o(a) candidato(a)

INGRID DOS SANTOS

portador(a) do CPF n2 025.852.837-04, prestou o 2009/2 Exame de Ordem Unificado e obteve aprovagao, estando habilitado
(a) a requerer sua inscrigdo no quadro de advogados da Ordem dos Advogados do Brasil.

Expedido em 9 de dezembro de 2024

Proh - 2l Ll

JOSE ALBERTO RIBEIRO SIMONETTI DELIO FORTES LINS E SILVA JUNIOR
CABRAL
Presidente do Conselho Federal

H

Presidente do Conselho Seccional - Distrito Federal




UNIEURO

CENTRO UNIVERSITARIO

CERTIFICADO

Certificamos que INGRID DOS SANTOS, identificada com o C.P.F. 025.852.837-04, concluiu

o curso de ESPECIALIZACAO LATO SENSU DIREITO ADMINISTRATIVO E GESTAO
PUBLICA, autorizado pela Resolugdo CNE/CES n° 01, de 06 de abril de 2018, realizado no periodo de

21 de setembro de 2007 a 04 de margo de 2010, com carga horéria de 390 horas.

Brasilia<DF, 05 de novembro de 2024

Reitor



TITULO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

=

A ABRANGENCIA DA MODALIDADE DE CONCORRENCIA ANTE AO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DA EFICIENCIA. 7,60 - APROVADO

AREA DE CONHECIMENTO: 01 ~ Direito

Disciplina rofessor Titulagiio C.H. | Nota
cip Professo s MEC — MINISTERIO DA EDUCAGAO
| Centro Universitirio Euro-Americano - UnlEuro
ADMINISTRAGAO PUBLICA UMBERTO TRAVAGLIA MESTRE 12 10,00 < DiPutoria 40 Tantro 86 Pos-Cradiischo = Lath
— Sensu
AGENTES ADMINISTRATIVOS ANA CAROLINA FONSECA GILDINO BORATO | ESPECIALISTA 12 9,60 > Secretaria Académica
@
€N [ Credenclado pela portaria MEC N° 1201, de 18 de Junho
ATOS ADMINISTRATIVOS NILDETE SANTANA MESTRE 24 9,00 de 2019 (DOU n° 118, Segio 1 de 210672019, p. 26).
Certificadc registrado sob n° 2266 Livro n® 6 Fis n® 162.
CONTROLE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA ALDEMARIO ARAUJO CASTRO MESTRE 24 7,00 Em 05/11/2024, Processo n° 00492724, por processo de
competéncla do Ministério da Educagdo nos termos da
. lel n® 9.394, de 20 de dezembro 1596 e do Decreto n°
DESCENTRALZAGAO DOS SERVIGOS PUBLICOS EMERSON SILVA MAZULLO MESTRE 38 10,00 8.235, de 15 de dezembro de 2017.
DIDATICA DO ENSINO SUPERIOR ELIANE IUNES VIEIRA DOUTORA 22 8,00 d/g
Ana Paula Souza Santos
: KARINA ZUCO b i
DIRETTO CONSTITUCIONAL APLICADO A ADMINISTRAGAO PUBLICA LOTO MESTRE 12 9,00 Secretiria Académica
ELABORAGAO E ANALISE DE POLITICAS PUBLICAS MARCELO ELMOKSDI ESPECIALISTA 38 7,00
MEC - Centro Universitirio Euro-Americano -
FINANGAS PUBLICAS E RESPONSABILIDADE FISCAL EDUARDO CASTANHEIRA GARRIDO ALVES DOUTOR 24 8,60 UniEuro
Tendo em vista o extravio/perda/dano do certificado do
‘ MARCO ANTONIO DE ABREU MACHADO ESPECIALISTA 36 10,00 Curso de ESPECIALZAGAO EM  DIREMO
GESTAO DE PROJETOS NO SETOR PUBLICO ADMINISTRATIVO E GESTAO PUBLICA, registrado no
MEC sob n® 1088, Uvro n* 3, fis. 197, em 26/M08/2010,
UCITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS JAMES CORREA CALDAS DOUTOR 36 9,80 conforme declaragio do Htular, fol expedida est
Segunda Vla, ficando a Primeira Via sem efeito, para
METODOLOGIA DE PESQUISA MARCIO JOSE E MAGALHAES ALMEIDA DOUTOR a6 10,00 qualquer fim, caso ela venha aparecer.
O REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO E SEUS PRINCIPIOS FABIO DURVAL MESTRE 8 - 10,00
PROCESSO ADMINISTRATIVO UMBERTO TRAVAGLIA MESTRE 24 8,60 ??
Ana Paula Souza Santos
SERVIGOS PUBLICOS E REGULAGAO DA ECONOMIA MAURDO VIEIRA ESPECIALISTA 24 9,50 Secretiria Académica
TERCEIRO SETOR IRADJ ROBERTO EGHARI MESTRE 24 9,00




PERFIL

Major na Policia Militar do Distrito
Federal.

Chefe da Secdo de Operacdes e
Instrucdo do 1° Comondo
Regional de Policiamento da
Policia Militar do Distrito Federall.
Especialista em Desing Estratégico
e Comunicacdo

CONTATO

TELEFONE:
61 98200 72 62

EMAIL:
Ifmeganha@gmail.com

LUIZ FERNANDO
RAMOS AGUIAR

MAJOR PMDF

EDUCACAO

Universidade Federal de Santa Catarina
Marco/2022 — Junho/2022
TraNSPor — Treinamento sobre Novas Substéncias Psicoativas

Universidade Federal de Santa Catarina

Abril/2021 - Julho/2021

FRoNt - Fundamentos para Repressdo ao Narcotrdfico e ao
Crime Organizado

Instituto Superior de Ciéncias Policiais -ISCP/PMDF

Abril/2021 - Julho/2021

Curso de Altos Estudos de Oficiais - Pos-Graduacdo em Gestdo
Estratégica em Seguranca Publica.

Instituto Superior de Ciéncias Policiais -ISCP/PMDF
2013-2013
Curso de Aperfeicoamento de Oficiais

Trabalho de Conclusdo de Curso - Decisées do Conselho
Comunitdrio de Seguranca e planejamento das acdes de
seguranca publica na cidade do Guard - DF

Faculdade Senac
Junho 2011 - Maio 2012
Especializagdo em Desing Digital

REESTRUTURACAO DO PORTAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO
FEDERAL,Trabalho de Conclusdo de Monografia apresentado &
Faculdade de Tecnologia Senac-DF como requisito para a
obtencdo do titulo de Especialista em Design Digital.

Policia Militar do Estado do Mato Grosso
2009 -2009
Curso de Formacdo de Instrutores — Proerd

IESB (Instituto de Educagdo Superior de Brasilia)
Agosto 2008 - Junho 2009
Especializacdo em Design Estratégico.

Desenvolvimento da Identidade Visual do Centro de
Programas Comunitdrios e Agdes Sociais da Policia Militar do
Distrito Federal

Orientador: Germana Araujo



Academia do Barro Branco -PMESP

2008 -2008

Curso Internacional de Multiplicador de Policia Comunitdria —
Sistema Koban

Policia Militar do Distrito Federal
2003 - 2003
Curso de Técnica de Ensino

Policia Militar do Distrito Federal
2003 - 2003
Curso de Tiro Defensivo na Preservacdo da Vida

Secretaria de Seguranca Publica do Distrito Federal
2002 - 2002
Curso de Preparacdo de instrutores. |, SESP, Brasil

EXPERIENCIA DE TRABALHO

Subcomandante do 10° Batalh&o de Policia Militar
Outubro 2021 — Setembro 2023
Ceildndia - DF

Subcomandante do 4° Batalhdo de Policia Militar
Maio 2021 — Setemlbro 2021
Guard - DF

Subcomandante do 21° Batalhdo de Policia Militar
Setembro 2020 — Maio 2021
S&o Sebastido -DF

Comandante do 27° Batalhdo de Policia Militar
Maio 2019 — Dezembro 2019
Recanto das Emas - DF

Diretor de Comunicacgdo Social do CNCG - (Conselho Nacional
de Comandantes-Gerais das Policias e Corpos de Bombeiros
Militares do Brasil)

Abril 2018 — Setembro 2020

Desenvolvimento de agdes de marketing, assessoria de
imprensa e publicidade. Responsdvel pela publicacdo da
Revista do CNCG no ano de 2018

Diretor de Comunicagdo Social da ASOF (Associagdo dos
Oficiais da Policia Militar do Distrito Federal)

Janeiro 2017 — Dezembro 2018

Responsdavel pela assessoria de imprensa, publicacdes
editoriais da associagdo, publicidade, gerenciamento das
redes sociais e diagndstico de percepcdo sobre as acdes da
entidade junto ao seu publico alvo.



Assessor Militar Especial - Governo do Distrito Federal - Casa
Militar

Dezembro 2015 - Abril 2017

Durante o ano de 2016 até abril de 2017 atuou no gabinete da
Primeira Dama, responsdavel pela comunicacdo social. De abril
de 2017 em diante atuou como assessor especial na da Casa
Militar do DF.

Assessor Militar Especial - Governo do Distrito Federal - Casa
Militar

Dezembro 2015 — Abril 2017

Durante o ano de 2016 até abril de 2017 atuou no gabinete da
Primeira Dama, responsdvel pela comunicacdo social. De abril
de 2017 em diante atuou como assessor especial na da Casa
Militar do DF.

Assessor Parlamentar — Senado Federal
Abril 2015 - Dezembro 2015

Assessor projetos de tecnologia-Secretaria de Estado de
Turismo do DF

Maio 2014 - Julho 2014

Designado para Secretaria de Estado de Turismo do DF o a fim
de prestar servicos no desenvolvimento de projetos de
tecnologia e adequacdo 4 legislacdo vigente & época, tendo
em vista a realizacdo de jogos da Copa do Mundo/2014.

Diretor de Comunicagdo ASOF (Associagdo dos Oficiais da
Policia Militar do Distrito Federal)

Abril 2014 - Abril 2015

Responsavel pela assessoria de imprensa, publicacdes
editoriais da associacdo, publicidade, gerenciamento das
redes sociais e diagndstico de percepcdo sobre as acdes da
entidade junto ao seu publico alvo.

Subchefe Secdo de Assuntos Institucionais e Comunicagdo
Social do Estado-Maior

Marco 2012 — Outubro 2012

Atuou na Secdo de Assuntos Institucionais e Comunicacdo
Social do Estado-Maior da PMDF, responsavel pelo
planejamento estratégico de comunicagdo da Policia Militar,
secdo que chefiou interinamente por diversas oportunidades

Coordenador de Programas Sociais - PMDF - DivisGo de
Programas e Ag¢odes Sociais

Qutubrol 2009 - Marco 2012

Atuou atuou como designer na confeccdo de material
educacional e promocional dos diversos programas sociais
executados pela Policia Militar. Além de responder pela
coordenag¢do de dois programas socidis:

Programa de Educacdo Ambiental — Lobo Guard (PREALG) e
do Grupo de Teatro Rodovia. Também atuou como instrutor do
Programa Educacional de Resisténcia as Drogas (PROERD).




Secgdo de Desenvolvimento = PMDF - Divisdo de Telemdtica
Maio 2008 — Outubro 2009

Divisdo de Telemdtica da PMDF, desenvolvendo projetos de
tecnologia, para o gerenciamento de frota e do policiamento.
Também desenvolveu trabalhos no desenvolvimento de
sistemas e da pdgina oficial da Policia Militar.

Chefe da Se¢do de Criagdo- PMDF - Comunicagdo Social

Abril 2007 — Maio 2009

Atividade de desing grdfico e web, desenvolvendo os produtos
direcionados tanto ao publico interno quanto externo. Durante
este periodo foi responsdvel pela producdo de todos os
produtos grdficos e web da Comunicacgdo Social da PMDF.

Oficial Subalterno - Instrutor - PMDF - Centro de Formagdo e
Aperfeicoamento de Pragas

Junho 2002 - Abril 2007

Responsavel pela instrucdo em cursos de formagdo e
aperfeicoamento de policiais militares. Além de desempenhar
comando operacional em operacdes policiais ordindrias ou
como parte dos programas de treinamento institucional.

Oficial Subalterno 1° Batalhdo de Policia Militar

Dezembro 1999 — Abril 2002

Responsdvel pelo apoio e fiscalizacdo do policiamento na Asa
Sul, regido central de Brasilia.



"'%\ POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
N DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA

5, , .
WI ACADEMIA DE POLICIA MILITAR DE BRASILIA

POLICIA MILITAR
DISTRITO FEDERAL

Certificamos que o(a) senhor(a)

LUIZ FERNANDO RAMOS AGUIAR - TC QOPMA

(MATRICULA PMDF 50.798/9)

concluiu com éxito o Curso de Formacao de Oficiais - CFO 1999 - 9° Turma,
realizado no periodo de 15 de maio de 1998 a 07 de dezembro de 2000,
conforme Ata de Conclusao do CFO 1999 (SEI n© 106356253), de 07 de

dezembro de 2000, na Academia de Policia Militar de Brasilia.
(Processo SEI-GDF 00054-00026194/2023-89)

S g%% .
José im@im CEL QOPM Cristiano Ant6nio Batista - 2° TEN QOPMA

Comandante da APMB Secretario Académico da APMB

ORGULHO DE SER POLICIAL MILITAR



"'%\ POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL
N DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA

5, , .
WI ACADEMIA DE POLICIA MILITAR DE BRASILIA

POLICIA MILITAR
DISTRITO FEDERAL

Certificamos que o(a) senhor(a)

LUIZ FERNANDO RAMOS AGUIAR - TC QOPM

(MATRICULA PMDF 50.798/9)

concluiu com éxito o Curso de Aperfeicoamento de Oficiais - CAO 2013,
realizado durante o periodo de 22 de Marco de 2013 a 27 de Novembro de 2013,
conforme Ata Conclusdo do CAO 2013 (SEI n° 106356355), de 19 de Dezembro

de 2013, na Academia de Policia Militar de Brasilia.
(Processo SEI-GDF 00054-00026194/2023-89)

S g%% .
José im@im CEL QOPM Cristiano Ant6nio Batista - 2° TEN QOPMA

Comandante da APMB Secretario Académico da APMB

ORGULHO DE SER POLICIAL MILITAR
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ACADEMIA DE POLICIA MILITAR DE BRASILIA

POLICIA MILITAR
DISTRITO FEDERAL

Certificamos que o(a) senhor(a)

LUIZ FERNANDO RAMOS AGUIAR - TC QOPM

(MATRICULA PMDF 50.798/9)

concluiu com éxito o Curso de Altos Estudos - CAE/2021, P6s-Graduacao
Lato Sensu em Gestao Estratégica em Seguranca Publica, realizado durante
o periodo de 06 de Setembro de 2021 a 03 de Fevereiro de 2022, com 480 horas
aula, conforme Ata de Conclusdo CAE 1/2021 (SEI n© 79282897), de 03 de

Fevereiro de 2022, na Academia de Policia Militar de Brasilia.
(Processo SEI-GDF 00054-00095598/2021-51)
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Comandante da APMB Secretario Académico da APMB

ORGULHO DE SER POLICIAL MILITAR

Assinado digitalmente por
DEBORA BORGES RENGEL

Papel: Parte
(CPF 750.302.921-87)
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